
ตอนที่  3 
สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

 
3.1  ข้อมูลเก่ียวกับสถานศกึษา                                                                                                        
 
 3.1.1 ประวัติของสถานศึกษา 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ต้ัง “โรงเรียนช่างไม้เลย” ขึ้นและได้เปิดทําการสอน เมื่อวันที่ 17  
กรกฎาคม พ.ศ. 2481 ต้ังอยู่บริเวณริมฝั่งแม่นํ้าเลย (หน้าศาลาเทศบาลเมืองเลย) ต่อมาถูกนํ้าท่วมกัดเซาะ
พังไปหมดจึงได้ย้ายมาต้ังที่ใหม่  คือ  บริเวณบ้านต้ิว (ซึ่งเป็นสถานที่ต้ังวิทยาลัยเทคนิคเลย ในปัจจุบันน้ี)  
เมื่อเริ่มเปิดสอนคร้ังแรกน้ัน  มีครู 2 คน  และ มีนักเรียน เพียง 16 คน  โดยมี  นายเจริญ  หัตถกรรม  เป็น
ครูใหญ่  ซึ่งได้เปิดรับนักเรียนที่จบช้ันประถม 4 เข้าเรยีน  มีหลกัสตูร 3 ปี ซึ่งเรียกว่า “อาชีวศึกษา
ตอนต้น” ทําการสอนวิชาช่างไม้ เมื่อจบการศึกษาเทียบเท่าช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3  ต่อมาเมื่อปี  พ.ศ. 2496  
ทางกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ขยายหลักสูตรการสอนเพ่ิมขึ้นอีก 3 ปีเรียกว่า “อาชีวศึกษา
ตอนปลาย”  โดยรับนักศึกษาที่เรียนจบ  เมื่อจบเทียบเท่าช้ันมัธยมศึกษาปีที่  6 
 พ.ศ. 2500  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ได้สัง่การให้ขยายหลักสูตรการสอน  เพ่ิมขึ้น
อีก  3  ปี  เป็น  “ประโยคอาชีวศึกษาช้ันสูง”  รับนักเรียนช้ันมัธยมปีที่  6  และจากผูส้ําเร็จการศกึษาตอน
ปลายทําการสอนวิชาช่างไม้และก่อสร้าง  ส่วนอาชีวศึกษาตอนปลายให้ตัดออก 
 ต่อมาเมื่อวันที่  26  สิงหาคม  พ.ศ.  2502  กรมอาชีวศึกษา  ได้สั่งการให้เปลี่ยนช่ือโรงเรียนจาก
เดิม คือ  “โรงเรียนช่างไม้เลย”  เป็น “โรงเรียนการช่างเลย”  และได้ทําการเปิดป้ายช่ือโรงเรียนอย่างเป็น
ทางการ  เมื่อวันที่  15  กันยายน  2502  จึงถือได้ว่าวันน้ีเป็นวันสถาปนาโรงเรียน  ดังน้ัน  พอถึงวันที่  15  
กันยายน  ของทุก ๆ ปี  จะมกีารจัดงานวันคล้าย  วันสถาปนาขึ้น 
 พ.ศ.  2516  โรงเรียนการช่างเลยได้งบประมาณในการปรบัปรุงพัฒนาโรงเรียนเพ่ิมเติมตามลําดับ  
และอาคารเก่าๆ  ได้ถูกรื้อถอนออกไปอาคารเก่า ๆ ได้ถูกรือ้ถอนออกไป 
 พ.ศ.  2517  ได้งบประมาณ  เพ่ือจัดซื้อที่ดินเพ่ิมเติม  จํานวน  19  ไร ่2 งาน  รวมถึงปัจจุบันมี
พ้ืนที่  25  ไร่  2  งาน  และได้เปิดสอนแผนกวิชาต่าง ๆ เพ่ิมขึ้นอีกตามลําดับดังน้ี 
 พ.ศ.  2517  เปิดสอนแผนกวิชาช่างยนต์  (ระดับช้ัน  ปวช.) 
 พ.ศ.  2518  เปิดสอนแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะแผ่น  (ระดับช้ัน ปวช.)  และได้ทําการเปิดสอน 
รอบเช้า  รอบบ่าย  โดยเปิดสอนต้ังแต่เวลา  07.30 – 20.00  น.  ทุกวัน  เว้นวันอาทิตย์และ
วันหยุดราชการ 
 พ.ศ.  2521  เปิดสอนแผนกวิชาช่างไฟฟ้า  (ระดับช้ัน  ปวช.) 
 พ.ศ.  2522  วันที่  1  มกราคม  ได้เปลี่ยนช่ือจาก  “โรงเรียนการช่างเลย”  เป็น  “โรงเรียน
เทคนิคเลย” 
 พ.ศ.  2524  ได้ยกฐานะจาก  “โรงเรียนเทคนิคเลย”  มาเป็น  “วิทยาลัยเทคนิคเลย” 
 พ.ศ.  2525  เปิดสอนแผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมโยธา  (ระดับช้ัน ปวท.) 
 พ.ศ.  2529  เปิดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
 พ.ศ.  2530  เปิดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 พ.ศ.  2531  เปิดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวิชาช่างยนต์ 



 พ.ศ.  2536  เปิดสอนระดับ  ปวช.  แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 พ.ศ.  2538  เปิดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  แผนกวิชาช่างเทคนิคโลหะ 
 พ.ศ.  2539  เปิดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวิชาช่างเทคนิคการผลิต 
 พ.ศ.  2549  เปิดสอนสาขาสถาปัตยกรรม แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  (ระดับ ปวช.) 
 พ.ศ.  2550  เปิดสอนระดับ  ปวส.  แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 พ.ศ.  2551  ก่อต้ังแผนกวิชาสถาปัตยกรรม 
 พ.ศ.  2552  ก่อต้ังแผนกวิชาโยธาและก่อต้ังแผนกวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
 พ.ศ.  2553  ก่อต้ังแผนกวิชาพาณิชยการ 
 
 3.1.2 ขนาดและท่ีต้ัง 

• ขนาด  25  ไร ่ 2  งาน 
• ต้ังอยู่เลขที่  272 ถ.เจริญรฐั  ต.กุดป่อง  อ.เมือง  จ.เลย  42000 

 
แผนผงัที่ต้ังวิทยาลัยเทคนคิเลย 

 

 
 
รายการประกอบแบบ 
1.  อาคารอํานวยการ  2  ช้ัน     2.  อาคารบา้นพักครู  3  ช้ัน  3.  อาคารศูนย์วิทยบริการ-ห้องสมดุ  2  ช้ัน  
4.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน    5.  อาคารเรียนและปฏิบัตกิาร  4  ช้ัน 6.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน 
7.  อาคารโรงฝึกงาน      8.  โรงฝกึงานแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  1  ช้ัน    9.  โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ  1  ช้ัน
10.  อาคารสาํนักงาน  1  ช้ัน     11.  อาคารพยาบาล  1  ช้ัน  12.  บ้านพักเรอืนแถว  14  ห้อง  1  ช้ัน 
13.  ป้อมยาม      14.  แท่นองค์พระวิษณุกรรม  15.  สนามฟุตบอล   
16.  บ้านพักเรือนแถว  2  ช้ัน  5  ยูนิต 17.  บ้านพักเรือนแถว  2  ช้ัน  5  ยูนิต   
18.  บ้านพักเรือนแถว  1  ช้ัน  2  ยูนิต 19.  บ้านพักเรือนแถว  1  ช้ัน  2  ยูนิต   
20.  บ้านพักครู  2  ช้ัน  ตกึครึ่งไม ้  21.  บ้านพักครู  2  ช้ัน  คสล. ครึ่งไม้   
22.  เรือนเพาะชํา   23.  สนามบาส-ตะกร้อ-วอลเล่ย์บอล   
24.  บ้านพักผู้ช่วยผู้อํานวยการ  25.  โรงอาหาร  26.  ลานธรรม 



 3.1.3 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม  
   วิทยาลัยเทคนิคเลย  ต้ังอยู่พ้ืนที่ ตําบลกุดป่อง เขตเทศบาลเมืองเลย มีสภาพเป็น               
ชุมชนเมือง มีชุมชนรายรอบ 20 ชุมชน  ได้แก่   1. ชุมชนบ้านต้ิว (คุ้มตลาดเย็น),  2. ชุมชนบ้านต้ิว                
(คุ้มวิทยาลัยเทคนิคเลย), 3. ชุมชนบ้านต้ิว (คุ้มโรงเรียนเทศบาล 2),  4. ชุมชนบ้านแฮ่1, 5. ชุมชนบ้านแฮ่2, 
6. ชุมชนบ้านแฮ่ 3,  7. ชุมชนบ้านใหม่,  8. ชุมชนบ้านใหม่ 2,  9. ชุมชนบ้านใหม่ 3,  10. ชุมชนนาหนอง-
ท่าแพ 1,  11. ชุมชนนาหนอง-ท่าแพ 2,   12. ชุมชนหนองผักก้าม 1,  13. ชุมชนหนองผักก้าม 2,         
14. ชุมชนบ้านฟากเลย 1,  15. ชุมชนบ้านฟากเลย 2,  16. ชุมชนบ้านนาเขิน 1,  17. ชุมชนบ้านนาเขิน 2, 
18. ชุมชนบ้านภูบ่อบิด,  19. ชุมชนบ้านกกม่วงชี,  20. ชุมชนบ้านตลาดเมืองใหม่ 

       สภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม   
       ประชากรในเขตเทศบาลประกอบอาชีพด้านพาณิชยกรรม รับราชการ รับจ้าง และด้าน

เกษตรกรรม ที่ต้ังของชุมชนจะกระจายตัวตามอาชีพหลักของชุมชน ซึ่งชุมชนที่ประกอบอาชีพด้านการ
พาณิชย์ จะต้ังตามแนวถนนร่วมใจ ถนนนกแก้ว ถนนเจริญรัฐ ถนนสถลเชียงคาน อาชีพด้านการ
เกษตรกรรมจะต้ังรอบนอก เช่นชุมชนกกม่วงชี ชุนชมบ้านภูบ่อบิด ชุมชนนาเขิน ซึ่งจะมีความหนาแน่นของ
ประชากรน้อย 
 

3.1.4 งบประมาณ  จํานวนทั้งสิน้  86,915,225.09  บาท  รายละเอียดในตารางที่  1 
 

ตารางที่ 1  งบดําเนินการ  งบประมาณประจําปีการศึกษา 2554 

รายการ จํานวนเงิน  
(บาท) 

1.  งบบุคลากร   
  (เงินเดือน, เงินประจําตําแหน่ง, เงินวิทยฐานะ, ค่าจ้างลูกจ้างประจํา) 

 
35,248,731.14 

2.  งบดําเนินงาน  
    2.1   งบดําเนินงาน (ของแผนงานโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปี)  24,965,804.72 
    2.2   ค่าสาธารณูปโภค  2,019,017.06 
3. ค่าเสื่อมราคา - 
4. งบเรียนฟรี 15 ปี : ค่าจัดการเรียนการสอน (งบอุดหนุนขั้นพ้ืนฐาน)  
      4.1  ค่าจัดการเรียนการสอน 13,179,500.00 
      4.2  ค่า หนังสือเรียน+เครื่องแบบ+อุปกรณ์+กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    9,345,708.17 
5. งบรายจ่ายอ่ืนๆ (เงินอุดหนุนโครงการพิเศษต่างๆ)  
      5.1  โครงการ Fix  it  Center  1,238,757.00 
      5.2  โครงการทําดีมีอาชีพ - 
      5.3  สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม ่ 270,000.00 
      5.4  โครงการคุณธรรมนําความรู้สู่เศรษฐกิจพอเพียง - 
      5.5  โครงการหารายได้ระหว่างเรียน 90,000.00 
      5.6  โครงการสร้างอาชีพเพ่ือชุมชน/วิชาชีพระยะสั้น 557,707.00 

รวมงบดําเนนิการทั้งสิน้ 86,915,225.09 



3.2 สภาพปัจจุบันของสถานศึกษา 
 
 วิทยาลัยเทคนิคเลย  จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.  2545 
ปรับปรุง พ.ศ.  2546 หลักสตูรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พ.ศ.  2546  รายละเอียดสภาพปัจจุบันของ
สถานศึกษามีดังน้ี  
              3.2.1 จํานวนผู้เรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ประจําปีการศึกษา 2554  ดังแสดงใน
ตารางที่  2  ถงึตารางที่  5   

 
ตารางที่  2  จาํนวนผู้เรียนจําแนกตามระดับช้ัน  หลักสูตร  เพศ 

 
 หลักสูตร รวม ระดับชัน้ ปกติ  + ทวิภาค ี เทียบโอนฯ 
 ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ทั้งหมด 

ปวช. 1 779 82 - - 779 82 861 
ปวช. 2 763 51 - - 763 51 814 
ปวช. 3 784 87 - - 784 87 871 

รวมระดับ ปวช.   2,326 220 - - 2,326 220 2,546 
ปวส. 1 477 35 - - 477 35 512 
ปวส. 2 516 36 - - 516 36 552 

รวมระดับ ปวส. 993 71 - - 993 71 1,064 
รวมทั้งหมด 3,319 291 - - 3,319 291 3,610 

 
แหล่งอ้างอิง : ข้อมูลจากงานทะเบียน ณ วันที่ 10 มถิุนายน 2554 
 
 
 ตารางที่  3  จาํนวนผู้เรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและ/หรือแกนมัธยม จําแนกตามหลักสูตร 
ประเภทวิชา  สาขาวิชา  เพศ  (รายงานเฉพาะสถานศึกษาที่เปิดสอน)   

รุ่นที่/ป ี หลักสูตร ประเภทวิชา/
สาขาวิชา 

จํานวน
รายวิชา 

จํานวนผูเ้รียน 
ชาย หญิง รวม 

1/2554 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ช่างบํารงุรกัษารถยนต ์ - 0 1 1 
3/2554 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ช่างประดับรถยนต์ - 6 24 30 

ระยะส้ัน 61–75 ชม. ช่างบํารงุรกัษารถยนต ์ - 3 12 15 
4/2554 ระยะส้ัน 61–75 ชม. การขับรถยนต ์ - 2 13 15 

ระยะส้ัน 61–75 ชม. ช่างประดับรถยนต์ - 2 13 15 
ระยะส้ัน 61–75 ชม. ช่างบํารงุรกัษารถยนต ์ - 2 14 16 

รวม - 15 77 92 
 



 ตารางที่  4  จาํนวนผู้บริหารและครูจําแนกตามสถานภาพ เพศ  วุฒิการศึกษา ตําแหน่ง 
 

 
ผู้บริหาร/แผนกวิชา 

 
จํานวน 
(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา ตําแหน่ง 
ผู้บริหาร/คร ู

ข้า
รา

ชก
าร

 
พน

ักง
าน

รา
ชก

าร
 

อัต
รา

จ้า
ง 

ชา
ย 

หญ
ิง 

ป. 
เอก

 
ป. 

โท
 

ป. 
ตร

ี 
ต่ํา

กว่
า 

คร
ูผูช้

่วย
 

ชํา
นา

ญก
าร

 
ชํา

นา
ญก

าร
พิเ

ศษ
 

เชี่ย
วช

าญ
 

ผู้บริหารและรองฯ 4 4 - - 4 - - 2 2 - - 2 2 - 
แผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 6 3 - 3 4 2 - - 6 - - 2 1 - 
แผนกวิชาสามญัสัมพันธ์ 29 12 1 16 6 23 - 3 26 - - 10 2 - 
แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 22 10 - 12 21 1 - 4 18 - - 8 2 - 
แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส ์ 21 8 1 12 16 5 - 5 15 1 - 8 - - 
แผนกวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 6 2 - 4 6 - - 2 4 - - 2 - - 
แผนกวิชาช่างยนต์ 22 11 - 11 22 - - 6 15 1 1 7 3 - 
แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 16 6 - 10 16 - - 1 15 - 1 5 - - 
แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 13 11 - 2 13 - - 3 10 - - 8 3 - 
แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 9 5 - 4 7 2 1 3 5 - - 5 - - 
แผนกวิชาโยธา 5 2 - 3 5 - - 1 4 - - 2 - - 
แผนกวิชาสถาปัตยกรรม 4 1 - 3 2 2 - - 4 - - 1 - - 
แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2 - 1 2 1 - 2 1 - - 2 - - 

รวมทั้งหมด 160 77 2 81 124 36 1 32 125 2 2 62 13 0 
 

แหล่งอ้างอิง : ข้อมูลจากงานบุคลากร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่  5  จาํนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจําแนกตามงาน สถานภาพ  เพศ  วุฒิการศึกษา 
 

งานตามโครงสร้างบริหารสถานศึกษา 

 
 จํานวน

(คน) 
 
 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 

 ข้า
รา

ชก
าร

 ก.
พ.

 
 ลูก

จ้า
งป

ระ
จํา

 
 ลูก

จ้า
งช

ั่วค
รา

ว 
ชา

ย 
หญ

ิง 
ม.ต้

นห
รือ

 ต่ํา
กว

่า 

ม.ป
ลา

ย/
ปว

ช. 
ปว

ส./
อนุ

ปริ
ญญ

า 
ปร

ิญญ
าต

ร ี
สูง

กว่
า ป

.ตร
 ี

งานทะเบียน 2 - - 2 - 2 - - 2 - - 
งานวัดผลและประเมินผล 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 1 - - - - - - - - - - 
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 1 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานวิจัยนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ ์ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานความร่วมมือ 1 - - - - - - - - - - 
งานวางแผนและงบประมาณ 1 - - 1 - - - - 1 - - 
งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 1 - - 1 1 - - - 1 - - 
งานปกครอง 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานการเงิน 3 - - 3 - 3 - 2 - 1 - 
งานบริหารงานทั่วไป 3 1 - 1 - 2 - 1 - 1 - 
งานบัญชี 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานบุคลากร 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานประชาสัมพันธ์ 1 - - 1 1 - - 1 - - - 
งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 2 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานพัสดุ 2 - 1 2 1 2 - 1 1 - - 
งานโครงการพิเศษและการบริการ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานครูที่ปรึกษา 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานสวัสดิการพยาบาล 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานวิทยบริการ (ห้องสมุด) 3 - - 3 - 3 - 2 - 1 - 
งานวิทยบริการ (ห้อง Internet) 2 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานวิทยบริการ (ห้อง Self) 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานอาคารสถานที่ 23 - 13 11 17 7 13 7 3 1 - 

รวมทั้งหมด 60 1 14 45 20 39 13 32 11 4 - 
 
แหล่งอ้างอิง : ข้อมูลจากงานบุคลากร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555 



3.3 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยเทคนิคเลย เป็นวิทยาลัยที่ผลิตนักเรียน นักศึกษาทางด้านวิชาชีพ ได้รับรางวัลและมี
ผลงานเป็นที่ยอมรับในสังคม ประจําปีการศึกษา 2554  ดังต่อไปน้ี 
 
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา 

1. ครูได้รับรางวัลหน่ึงแสนครูดี   จํานวน  16  ท่าน 
2. ครูได้รับรางวัลครูสอนดี   จํานวน   5  ท่าน 
3. ครูได้รับเลื่อนวิทยฐานะ เป็นชํานาญการพิเศษ จํานวน   6  ทา่น 

 
ผลงานของครู 
ได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี 

1. นายศุภดล    ประสงค์สุข 
2. นายเจริญ            สังข์หนุน 
3. นายเกียรติศักด์ิ   สุขทองสา 
4. นางจรัสศรี    แก้วอาสา 
5. นางบังอร     เลขตะระโก 
6. นายประจวบ    ลาสิงห์ 
7. นายประจิตร์    เลขตะระโก 
8. นายยุทธนา    นารายนะคามิน 
9. นายรักษ์พล    มีด้วง 
10. นายวงษ์     ไชยวัน 
11. นางวัฒนา    พรมลา 
12. นางวิไลพร    ลาสิงห์ 
13. ว่าที่ ร.ต. สําราญ  เสนานุช 
14. นางสุชาดา    เอ่ียมรัตน์ 
15. นายสุรศักด์ิ    พรมลา 
16. นายอดิศักด์ิ    ศรีแสงรัตน์ 

 
ได้รับรางวัลครูสอนดี 

1. นายวงษ์     ไชยวัน 
2. นายรักษ์พล    มีด้วง 
3. นายยุทธนา    นารายนะคามิน 
4. นายเกียรติศักด์ิ   สุขทองสา 
5. นางกรรณิการ์   จันทะฟอง 

 
 
 



ครูทีเ่ลื่อนวิทยฐานะ เป็นชํานาญการพเิศษ 
1. นางวัฒนา     พรมลา 
2. นายวงษ์     ไชยวัน 
3. นายชาญยุทธ์    วงษ์เวช 
4. ว่าที่ ร.ต. สําราญ   เสนานุช 
5. นายรักษ์พล    มีด้วง 
6. นายสมพงษ์    ปาภา 
 

ผลงานดีเด่นของนักเรียน นกัศึกษา 
1. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขันทักษะระดับสถานศึกษา อาชีวศึกษาจังหวัด ที่จังหวัดเลย                

ระหว่างวันที่  6 – 7  ธันวาคม  2554  ประกอบด้วย 
- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ หัวข้อ “ทําดีเพ่ือพ่อหลวง” ระดับ ปวช. 
  นางสาวปรางทิพย์  บุญประเสริยฐ 
-  รางวัลชนะเลิศ สาขางานเคร่ืองยนต์ ระดับ ปวส. 

นายพนมไพร      ทาบุญเมือง 
นายวสันต์           รัดคบ 
นายสุจินดา         อุ่นแก้ว 

- รางวัลชนะเลิศ การออกแบบ Webpage  ระดับ ปวส. 
  นายประวิทย์       สารพันธ์ 
  นายจเรศักด์ิ        สุวรรณสิงห ์

- รางวัลชนะเลิศ การสร้างการ์ตูน Animation ระดับ ปวส. 
  น.ส.วณลี            ร่องจิก 
  นายอภิลักษณ์     ศรีเมือง  

 นายบัญชา         มิ่งขวัญ 
- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทกัษะรักการอ่าน ระดับ ปวส. 

นายจรูญ     ไชยศรีฮาด 
- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ หัวข้อ “ทําดีเพ่ือพ่อหลวง” ระดับ ปวส. 

นายจรูญ     ไชยศรีฮาด 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันทักษะรักการอ่าน ระดับ ปวช. 
  นางสาวปรางทิพย์  บุญประเสริยฐ 

 
2. รางวัลที่ได้รับจากการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดเลย  

วันที่ 25 มกราคม 2555 ประกอบด้วย 
- รางวัลชนะเลิศ ระบบไฟกระพริบฉุกเฉินอัตโนมัติในรถยนต์ 

นายคณาธิป    ปราบเพ็ชร 
นายชัชชัย    คําแพงศรี 
นายพนมไพร   ทาบุญเมือง 



นายวสันต์    รักคบ 
นายสุจินดา    อุ่นแก้ว 

- รางวัลชนะเลิศ เครื่องตอกตะปูก๊ิปเดินสายไฟ 
นายเจนณรงค์   พรมดี 
นายณัฐชาธร   ฝั่งไชยสงค์ 

- รางวัลชนะเลิศ เครื่องจักรตอกแบบสายพาน V.2 
นายกิตติศักด์ิ   วีระคุณ 
นายเทพราช    วงษ์ป้อง 

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เครื่องผสมคอนกรีตมอร์ต้าและซีเมนต์ 
นายอภิชาต    สุธรรมมา 
นายพิษณุ    บุตรโยจันโท 

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระบบแสงสว่าง EEE 
นายนิจิโรจน์    เสริฐศรี 
นายณัฐกานต์   อุ่นคํา 
นางสาวพิมพ์พิสุทธิ  วันทองสุข 

 
3. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขันการขับร้องสรภัญญ์ระดับจังหวัด ของเทศบาลเมือง จังหวัดเลย  

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันการขับร้องสรภัญญ์ ในงานประเพณีแห่เทียน 
เข้าพรรษา 

นางสาวดวงกมล  มะดาศรี 
นางสาวนิภาพร   มูณละศรี 
นางสาวมณัญญา  วันสุธะ 
นางสาวอรฤทัย   โสวรรณา 
นางสาวปรางทิพย์  ประเสริฐศรี 
 

4. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขันทักษะระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ที่จังหวัดอุดรธานี   
ระหว่างวันที่  21 – 24  ธันวาคม  2554 ประกอบด้วย 

-  รางวัลชนะเลิศ การออกแบบ Webpage  ระดับ ปวส. 
  นายประวิทย์       สารพันธ์ 
  นายจเรศักด์ิ        สุวรรณสิงห ์

-  รางวัลชนะเลิศ เทคนิคยานยนต์  ระดับ ปวส. 
  นายพนมไพร       ทาบุญเมือง 
  นายวสันต์           รัดคบ 

 นายสุจินดา         อุ่นแก้ว 
-  รางวัลชนะเลิศ งานเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์  ระดับ ปวส. 

  นายสัตยา     บัวลา 
 นายเทิดทูน    ร่วมไทย 



-  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 งานออกแบบสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. 
นายอนิวัตต์ิ    แสงสวัสด์ิ 
นายธนาคม    หมั่นคิด 

-  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การสร้างการ์ตูน Animation ระดับ ปวส. 
  น.ส.วณลี            ร่องจิก 
  นายอภิลักษณ์     ศรีเมือง  

 นายบัญชา         มิ่งขวัญ 
 

5. รางวัลที่ได้รับจากงานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษา ระดับภาค                                     
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 4 ทีจ่ังหวัด อุดรธานี  ระหว่างวันที่  21 – 24  ธันวาคม  2554 
ประกอบด้วย 
 -  รางวัลหมูล่กูเสือดีเด่น 
 -  รางวัลกองลกูเสือดีเด่น 
 -  รางวัลหมูล่กูเสือร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาดีเด่น 
 -  รางวัล Magic Memory 
 -  ได้รับคัดเลือกเป็นกองเกียรติยศ ตัวแทนคา่ยย่อยที่ 1  

 
6. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขันรายการ “เยาวชน นทพ.คัพ” ครั้งที่ 5 ระดับภาค 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทีจ่ังหวัด อุดรธานี  วันที่  4  เมษายน  2555 ประกอบด้วย 
 -  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอลเยาวชน นทพ.คัพ รุ่นอายุ 18 ปี 
 
 7.  รางวัลที่ได้รับจากการแขง่ขันฟุตบอลรายการ “ฮอนด้า มันส์ ทะลุแม็ตซ์” ระดับภาค                   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ วิทยาลัยพลศึกษา  จังหวัดอุดรธานี  วันที่  29  ตุลาคม 2554 ประกอบด้วย 
 -  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันฟุตบอลฮอนด้า มันส์ ทะลุแม็ตซ์ รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี 
 
 8.  รางวัลที่ได้รับจากการแขง่ขันทักษะระดับชาติ ที่จังหวัดระยอง ระหว่างวันที่  21 – 24  ธันวาคม   
2554 ประกอบด้วย 

- รางวัลชนะเลิศ เทคนิคยานยนต์  ระดับ ปวส. 
  นายพนมไพร       ทาบุญเมือง 
  นายวสันต์           รัดคบ 

 นายสุจินดา         อุ่นแก้ว 
 
 
 
 
 
 



3.4  เป้าหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   
 เป้าหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษาประจํา 
ปีการศึกษา 2554 ซึ่งประชาคมของสถานศกึษาให้ความเห็นชอบมีดังน้ี 
 

ด้าน เป้าหมายความสําเร็จ 
3.4.1  การบริหารจัดการสถานศึกษา  
  

1. มีแผนพัฒนาสถานศึกษาทีเ่กิดจากความร่วมมือของ 
   บุคคลท้ังภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
2. มีการกระจายอํานาจการบริหารงานให้ฝ่ายและ 
   แผนกวิชา 
3. มีการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
4. มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   และมีระบบตรวจสอบ 
5. มีการพัฒนาสิ่งแวดล้อม/อาคารเรียนให้เอ้ือต่อการ 
   เรียนรูแ้ละพัฒนาผู้เรียน 

3.4.2  การพัฒนาผู้เรียน 
 

1. ผู้สําเร็จการศึกษาหลักสูตร ปวช. และ ปวส. ผ่านการ 
   ประเมินมาตรฐานวิชาชีพมากกว่าร้อยละ 80 
2. ผู้เรียนมคีุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ  
    มีบุคลกิภาพและมนุษยสมัพันธ์ที่ดี มากกว่าร้อยละ 85 
3. สถานประกอบการ พึงพอใจ คุณภาพของผู้เรียนอยู่ 
    ในระดับมาก 

3.4.3  การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ 
         เรียนการสอน   

1. รายวิชาที่มีการพัฒนาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
    ร้อยละ 85 ของรายวิชาทั้งหมดที่เปิดสอนใน 
    สถานศึกษา 
2. การทําแผนการเรียนตามโครงสร้างหลักสูตรของแต่ 
    ละสาขางานตรงตามความต้องการของผู้เรียน 
3. ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการไม่ 
    น้อยกว่าร้อยละ 85 
4. มีความร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาฐาน 
    สมรรถนะที่สอดคล้องความต้องการของ 
    ตลาดแรงงาน 

3.4.4  การวิจัยและพัฒนาผลงานโครงงานทาง  
        วิชาชีพ  สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรมและ 
        งานวิจัย 
 

1. จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และ 
    โครงงาน ที่มีประโยชน์ทางวิชาชีพ/ได้รับการ 
    เผยแพร่ระดับภาค/ชาติ ต้ังแต่ 3 ช้ินขึน้ไป 
2. สาขางานที่นําองค์ความรู้/เทคโนโลยี/นวัตกรรม  
   งานวิจัยไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
   และการเรียนการสอน ร้อยละ 100 ของสาขางานที่ 
   เปิดสอนทั้งหมดของสถานศึกษา 



ด้าน เป้าหมายความสําเร็จ 
 3. สนับสนุนให้นําผลงานของนักเรียนนักศึกษา ไป 

   เผยแพร่โดยส่งเข้าประกวดแข่งขันในระดับ 
   สถานศึกษา จังหวัด ภาคและประเทศ 

3.4.5  การบริการทางวิชาการวิชาชีพแก่ชุมชน 
        และสังคม 

1. จํานวนกิจกรรม/โครงการที่ใช้บริการวิชาชีพและการ 
    ฝึกทกัษะวิชาชีพ ต้ังแต่ 4 กิจกรรม/โครงการข้ึนไป 
2. จํานวนผู้เขา้ร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมรวมไม่น้อยกว่า 
    ร้อยละ 85 ของจํานวนผู้เรียนทั้งหมดในแต่ละสาขางาน 
3. การจัดสรรงบประมาณเพ่ือบริการทางวิชาการ 
    วิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 0.3 ของงบดําเนินการ 
4. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาชีพอยู่ใน 
    ระดับมาก 

3.4.6  การจัดหาทรัพยากรและแหล่งการ 
        เรียนรู ้  
 

1. มีการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองของวิทยาลัย 
2. มีการจัดทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงาน 
   ภาครัฐ/เอกชน ในการแลกเปลี่ยนวิทยากร 
3. มีการนําผู้เรยีน ศึกษาดูงานนอกสถานที่ ไม่น้อยกว่า 
   ร้อยละ 85 ของสาขาวิชาที่เปิดสอน 
4. มีการเชิญผูเ้ช่ียวชาญในท้องถิ่นให้ความรู้แก่นักเรียน  
   นักศึกษา 

3.4.7  การพัฒนาครูและบคุลากรทางการ 
        ศกึษา 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทั้งใน 
   ด้านวิชาชีพและหน้าที่ความรับผิดชอบไม่น้อยกว่า  
   20 ช่ัวโมง/คน/ปี 
2. ครูทุกคนต้องมีใบประกอบวิชาชีพ 
3. ระดับความพึงพอใจของบุคลากรในสถานศึกษาที่ม ี
    ต่อการส่งเสริมสวัสดิการ และขวัญกําลังใจอยู่ใน 
    ระดับมาก 
4. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาวิชาการโดยการเรียนเพ่ิมเติม 
    และศึกษาดูงาน 

3.4.8  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ 
         จัดการศึกษา                               

   
                                          

1. สาขางานที่มีเครือข่าย ความร่วมมือในการจัด 
    อาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน                
    ร้อยละ 100 
2. จํานวนสถานประกอบการท่ีเข้าร่วมการจัดอาชีวศึกษา 
    ระบบทวิภาคีกับสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 30 แห่ง 
 

 
 
 



3.5  เป้าหมายความสาํเร็จและการบริหารความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยง   
          เป้าหมายความสําเร็จในการบริหารความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปีการศึกษา 2554    
ซึ่งประชาคมของสถานศึกษาให้ความเห็นชอบมีดังน้ี 
 

ด้าน เป้าหมายความสําเร็จ 
  3.5.1  ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยของ 
          ผู้เรียน ครู และบุคลากรภายใน 

        สถานศกึษา                                  

1) มีการจัดระบบเวร-ยาม รักษาความปลอดภัย 24ช่ัวโมง 
2) มีการติดต้ังกล้องวงจรปิดครอบคลุมพ้ืนที่เสี่ยง 
3) มีการปรับปรุงอุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคล/อุปกรณ์ 
    ป้องกันอัคคีภัย ร้อยละ 100 ของสาขาวิชาที่เปิดสอน 
4) การจัดการจราจรในสถานศึกษาให้สมบูรณ์ 

  3.5. 2  ความเสี่ยงด้านการทะเลาะวิวาท           1) มีการจัดระบบครูที่ปรึกษาและติดตามนักเรียน  
    นักศึกษาได้ตลอดเวลา 
2) มีการจัดการประชุมผู้ปกครองรายกลุ่ม ภาคเรียนละ  
    1 ครั้ง 
3) มีการพัฒนาระบบสื่อสารระหว่างครูที่ปรึกษากับ 
    ผู้ปกครอง 
4) มีคณะกรรมการตรวจเย่ียมหอพักสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
5) ต้องปลอดจากการทะเลาะวิวาทท้ังภายในและ 
    ภายนอก ร้อยละ 100 

3.5. 3  ความเสี่ยงด้านสิ่งเสพติด     1) ดําเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของ 
    นักเรียน นักศึกษาทั้งกลุ่มที่ติดยาเสพติด และกลุ่มที ่
    เสี่ยงต่อการใช้ยาเสพติด 
2) สร้างความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับแนวความคิดและ 
    วิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้แก่  
    นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 100 ของผู้เรียน 
3) ตรวจสารเสพติดอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
    ถ้าพบผู้เสพรีบดําเนินการแก้ไขโดยถือว่าเป็นผู้ป่วย 

3.5. 4  ความเสี่ยงด้านสังคม  เช่น การต้ังครรภ์ 
         ก่อนวัยอันควร         

1) มีการตรวจหอพักนักเรียน/นักศึกษาไม่น้อยกว่า 5ครั้ง/ 
   ภาคเรียน 
2) จํานวนของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม  
    จริยธรรมและประเพณีไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ 
    ผู้เรียนทั้งหมด 

3.5. 5  ความเสี่ยงด้านการพนันและการมั่วสุม   1) มีการจัดกิจกรรมสร้างจิตสํานึกไม่ยุ่งเกี่ยวกับการพนัน 
2) มีการสร้างเครือข่าย ความร่วมมือระหว่าง 
    สถานศึกษากับสถานีตํารวจในการป้องกัน/แก้ไข 
    ปัญหาการพนันและมั่วสมุ 
3) มีการเตรียมหอพักและบ้านพัก 



 


