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ตอนท่ี  1 
สภาพทัว่ไปของสถานศกึษา 

 
1.1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา                                                                                                            
 

 1.1.1 ประวัติของสถานศึกษา 
 กระทรวงศึกษาธิการไดตั้ง “โรงเรียนชางไมเลย” ขึ้นและไดเปดทําการสอน เม่ือวันที่ 17  
กรกฎาคม พ.ศ. 2481 ตั้งอยูบริเวณริมฝงแมน้ําเลย (หนาศาลาเทศบาลเมืองเลย) ตอมาถกูนํ้าทวมกัดเซาะ
พังไปหมดจึงไดยายมาตัง้ที่ใหม  คือ  บริเวณบานติ้ว (ซ่ึงเปนสถานทีต่ัง้วิทยาลยัเทคนิคเลย ในปจจุบันนี้)  
เม่ือเร่ิมเปดสอนคร้ังแรกน้ัน  มีครู 2 คน  และ มีนักเรียน เพียง 16 คน  โดยมี  นายเจริญ  หตัถกรรม  เปน
ครูใหญ  ซ่ึงไดเปดรับนักเรียนที่จบชั้นประถม 4 เขาเรียน  มีหลักสตูร 3 ป ซึง่เรียกวา “อาชีวศึกษา
ตอนตน” ทําการสอนวชิาชางไม เม่ือจบการศกึษาเทยีบเทาชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3  ตอมาเม่ือป  พ.ศ. 2496  
ทางกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  ไดขยายหลกัสตูรการสอนเพิ่มขึ้นอีก 3 ปเรียกวา “อาชีวศึกษา
ตอนปลาย”  โดยรับนักศึกษาทีเ่รียนจบ  เม่ือจบเทยีบเทาชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 6 
 พ.ศ. 2500  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ไดสั่งการใหขยายหลักสตูรการสอน  เพ่ิมขึ้น
อีก  3  ป  เปน  “ประโยคอาชีวศกึษาชั้นสูง”  รับนักเรียนชั้นมัธยมปที่  6  และจากผูสําเร็จการศึกษาตอน
ปลายทําการสอนวิชาชางไมและกอสราง  สวนอาชีวศึกษาตอนปลายใหตดัออก 
 ตอมาเมื่อวันที ่ 26  สงิหาคม  พ.ศ.  2502  กรมอาชีวศกึษา  ไดสั่งการใหเปลีย่นชื่อโรงเรียนจาก
เดมิ คือ  “โรงเรียนชางไมเลย”  เปน “โรงเรียนการชางเลย”  และไดทําการเปดปายชื่อโรงเรียนอยางเปน
ทางการ  เม่ือวันที ่ 15  กันยายน  2502  จึงถือไดวาวันน้ีเปนวันสถาปนาโรงเรียน  ดังน้ัน  พอถึงวันที ่ 15  
กันยายน  ของทุก ๆ ป  จะมีการจัดงานวันคลาย  วันสถาปนาขึ้น 
 พ.ศ.  2516  โรงเรียนการชางเลยไดงบประมาณในการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนเพ่ิมเติมตามลําดับ  
และอาคารเกาๆ  ไดถูกร้ือถอนออกไปอาคารเกา ๆ ไดถูกร้ือถอนออกไป 
 พ.ศ.  2517  ไดงบประมาณ  เพ่ือจัดซื้อทีด่ินเพ่ิมเติม  จํานวน  19  ไร 2 งาน  รวมถงึปจจุบันมี
พ้ืนที่  25  ไร  2  งาน  และไดเปดสอนแผนกวิชาตาง ๆ เพ่ิมขึ้นอกีตามลําดบัดังน้ี 
 พ.ศ.  2517  เปดสอนแผนกวิชาชางยนต  (ระดับชั้น  ปวช.) 
 พ.ศ.  2518  เปดสอนแผนกวิชาชางเชื่อมโลหะแผน  (ระดับชั้น ปวช.)  และไดทําการเปดสอน 
รอบเชา  รอบบาย  โดยเปดสอนตัง้แตเวลา  07.30 – 20.00  น.  ทุกวัน  เวนวันอาทติยและ
วันหยุดราชการ 
 พ.ศ.  2521  เปดสอนแผนกวิชาชางไฟฟา  (ระดับชั้น  ปวช.) 
 พ.ศ.  2522  วันที่  1  มกราคม  ไดเปลีย่นชื่อจาก  “โรงเรียนการชางเลย”  เปน  “โรงเรียนเทคนิคเลย” 
 พ.ศ.  2524  ไดยกฐานะจาก  “โรงเรียนเทคนิคเลย”  มาเปน  “วิทยาลยัเทคนิคเลย” 
 พ.ศ.  2525  เปดสอนแผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมโยธา  (ระดับชั้น ปวท.) 
 พ.ศ.  2529  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางไฟฟา 
 พ.ศ.  2530  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางอิเล็กทรอนิกส 
 พ.ศ.  2531  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางยนต 
 พ.ศ.  2536  เปดสอนระดับ  ปวช.  แผนกวชิาชางกลโรงงาน 
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 พ.ศ.  2538  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางกอสราง  แผนกวชิาชางเทคนิคโลหะ 
 พ.ศ.  2539  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางเทคนคิการผลติ 
 พ.ศ.  2549  เปดสอนสาขาสถาปตยกรรม แผนกวิชาชางกอสราง  (ระดับ ปวช.) 
 พ.ศ.  2550  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 พ.ศ.  2551  กอตั้งแผนกวิชาสถาปตยกรรม 
 พ.ศ.  2552  กอตั้งแผนกวิชาโยธาและกอตั้งแผนกวชิาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
 พ.ศ.  2553  กอตั้งแผนกวิชาพาณิชยการ 
 

 1.1.2 ขนาดและที่ตั้ง 

 ขนาด  25  ไร  2  งาน 

 ตั้งอยูเลขที่  272 ถ.เจริญรัฐ  ต.กุดปอง  อ.เมือง  จ.เลย  42000 
 

แผนผังที่ต้ังวิทยาลัยเทคนิคเลย 
 

 
 

รายการประกอบแบบ 
1.  อาคารอํานวยการ  2  ช้ัน     2.  อาคารบานพักครู  3  ช้ัน  3.  อาคารศูนยวิทยบริการ-หองสมุด  2  ช้ัน  
4.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน    5.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน 6.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน 
7.  อาคารโรงฝกงาน      8.  โรงฝกงานแผนกวิชาชางกอสราง  1  ช้ัน    9.  โรงฝกงานแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ  1  ช้ัน
10.  อาคารสํานักงาน  1  ช้ัน     11.  อาคารพยาบาล  1  ช้ัน  12.  บานพักเรือนแถว  14  หอง  1  ช้ัน 
13.  ปอมยาม      14.  แทนองคพระวิษณุกรรม  15.  สนามฟุตบอล   
16.  บานพักเรือนแถว  2  ช้ัน  5  ยูนิต 17.  บานพักเรือนแถว  2  ช้ัน  5  ยูนิต   
18.  บานพักเรือนแถว  1  ช้ัน  2  ยูนิต 19.  บานพักเรือนแถว  1  ช้ัน  2  ยูนิต   
20.  บานพักครู  2  ช้ัน  ตึกคร่ึงไม  21.  บานพักครู  2  ช้ัน  คสล. คร่ึงไม   
22.  เรือนเพาะชํา   23.  สนามบาส-ตะกรอ-วอลเลยบอล   
24.  บานพักผูชวยผูอํานวยการ  25.  โรงอาหาร  26.  ลานธรรม 
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 1.1.3 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม  
   วิทยาลัยเทคนิคเลย  ตั้งอยูพ้ืนที่ตําบลกุดปอง เขตเทศบาลเมืองเลย มีสภาพเปน               
ชุมชนเมือง มีชุมชนรายรอบ 20 ชุมชน  ไดแก   1. ชุมชนบานติ้ว (คุมตลาดเย็น),  2. ชุมชนบานติ้ว                
(คุมวิทยาลัยเทคนิคเลย), 3. ชุมชนบานติ้ว (คุมโรงเรียนเทศบาล 2),  4. ชุมชนบานแฮ1, 5. ชุมชนบานแฮ2, 
6. ชุมชนบานแฮ 3,  7. ชุมชนบานใหม,  8. ชุมชนบานใหม 2,  9. ชุมชนบานใหม 3,  10. ชุมชนนาหนอง-
ทาแพ 1,  11. ชุมชนนาหนอง-ทาแพ 2,   12. ชุมชนหนองผักกาม 1,  13. ชุมชนหนองผักกาม 2,         
14. ชุมชนบานฟากเลย 1,  15. ชุมชนบานฟากเลย 2,  16. ชุมชนบานนาเขิน 1,  17. ชุมชนบานนาเขิน 2, 
18. ชุมชนบานภูบอบิด,  19. ชุมชนบานกกมวงชี,  20. ชุมชนบานตลาดเมืองใหม 

       สภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม   
       ประชากรในเขตเทศบาลประกอบอาชีพดานพาณิชยกรรม รับราชการ รับจาง และดาน

เกษตรกรรม ที่ตั้งของชุมชนจะกระจายตัวตามอาชีพหลักของชุมชน ซึ่งชุมชนที่ประกอบอาชีพดานการ
พาณิชย จะตั้งตามแนวถนนรวมใจ ถนนนกแกว ถนนเจริญรัฐ ถนนสถลเชียงคาน อาชีพดานการ
เกษตรกรรมจะตั้งรอบนอก เชนชุมชนกกมวงชี ชุนชมบานภูบอบิด ชุมชนนาเขิน ซ่ึงจะมีความหนาแนนของ
ประชากรนอย 
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1.1.4 งบประมาณ  จํานวนทั้งส้ิน  98,322,445.22   บาท  รายละเอยีดในตารางที่  1.1 
 

ตารางที ่1.1  งบดําเนินการ  งบประมาณประจําปการศึกษา 2555 

รายการ 
จํานวนเงิน  

(บาท) 
1.  งบบุคลากร   
  (เงินเดือน, เงินประจําตําแหนง, เงินวิทยฐานะ, คาจางลูกจางประจํา) 

 
57,293,114.35 

2.  งบดําเนินงาน  
    2.1    งบดําเนินงาน (ของแผนงานโครงการในแผนปฏิบตัิการประจําป)  19,744,023.73 
    2.2    คาสาธารณูปโภค  2,597,934.99 
3. คาเสือ่มราคา  
4. งบเรียนฟรี 15 ป : คาจัดการเรียนการสอน (งบอุดหนุนขัน้พ้ืนฐาน)  
      4.1   คาจัดการเรียนการสอน 8,743,085.00 
      4.2   คา หนงัสือเรียน+เคร่ืองแบบ+อุปกรณ+กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    6,081,971.15 
5. งบรายจายอ่ืนๆ (เงินอุดหนุนโครงการพิเศษตางๆ)  
      5.1   โครงการศูนยฝกอาชีพชมุชน 1,456,616.00 
      5.2   โครงการคุณธรรมนําความรู 40,000.000 
      5.3   โครงการพัฒนาระบบบริการวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา 100,000.00 
      5.4   โครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพ่ือการศกึษา 190,000.00 
      5.5   โครงการปฏิรูปหลกัสตูรแหงชาต ิ 200,000.00 
      5.6   เงินอดุหนุนการหารายไดระหวางเรียนของนักเรียนนักศึกษาทีย่ากจน 78,200.00 
      5.7   โครงการครูคลังสมอง 344,000.00 
      5.8   โครงการเตรียมพรอมสูประชาคมโลก 33,000.00 
      5.9   โครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรม 1,065,500.00 
      5.10 โครงการเสริมสรางนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลย ีสิง่ประดษิฐของ 
             คนรุนใหมและหุนยนตอาชีวศึกษา 

 
355,000.00 

รวมงบดําเนินการทั้งส้ิน 98,322,445.22 
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1.2 สภาพปจจุบันของสถานศึกษา 

 

 วิทยาลยัเทคนิคเลย  จัดการเรียนการสอนตามหลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พ.ศ.  2545 
ปรับปรุง พ.ศ.  2546 หลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสงู พ.ศ.  2546  รายละเอยีดสภาพปจจุบันของ
สถานศึกษามีดงันี ้ 
              1.2.1 จํานวนผูเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ประจําปการศึกษา 2555  ดังแสดงใน
ตารางที่  1.2  ถงึตารางที่  1.5   
 
 

 
ตารางที ่ 1.2  จํานวนผูเรียนจําแนกตามระดับชั้น  หลกัสตูร  เพศ 

 
 หลักสูตร 

รวม 
ระดับช้ัน ปกติ  + ทวภิาค ี เทียบโอนฯ 

 ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ทั้งหมด 
ปวช. 1 740 78 - - 740 78 818 
ปวช. 2 532 45 - - 532 45 577 
ปวช. 3 398 24 - - 398 24 422 

รวมระดับ ปวช.   1,670 147 - - 1,670 147 1,817 
ปวส. 1 441 33 - - 441 33 474 
ปวส. 2 415 20 - - 415 20 435 

รวมระดับ ปวส. 856 53 - - 856 53 909 
รวมทั้งหมด 2,526 200 - - 2,526 200 2,726 

 

แหลงอางอิง : ขอมูลจากงานทะเบยีน ณ วันที่ 10  มถิุนายน 2555 
 
 ตารางที ่ 1.3  จํานวนผูเรียนหลกัสตูรวิชาชีพระยะสั้นและ/หรือแกนมัธยม จําแนกตามหลกัสตูร 
ประเภทวิชา  สาขาวิชา  เพศ  (รายงานเฉพาะสถานศึกษาทีเ่ปดสอน)   

รุนที่/ป หลกัสูตร ประเภทวิชา/สาขาวชิา 
จํานวน
รายวิชา 

จํานวนผูเรียน 
ชาย หญิง รวม 

1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางเช่ือมไฟฟาเบ้ืองตน - 71 12 83 
1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางเช่ือมผลิตภัณฑ - 80 - 80 

ระยะส้ัน 61–75 ชม. การขับรถยนต - 15 198 213 
1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางบริการจักรยานยนต - 15 16 31 

ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางประดับรถยนต - 16 14 30 
ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางบํารุงรักษารถยนต - 16 14 30 

1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางติดต้ังไฟฟาภายในอาคาร  25 - 25 
รวม - 238 254 492 
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ตารางที ่ 1.4  จํานวนผูบริหารและครูจําแนกตามสถานภาพ เพศ  วฒุิการศกึษา ตําแหนง 
 

 
ผูบรหิาร/แผนกวิชา 

 
จํานวน 
(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒกิารศกึษา 
ตําแหนง 

ผูบรหิาร/ครู 

ขา
รา

ชก
าร

 

พ
นัก

งา
นร

าช
กา

ร 

อัต
รา

จา
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ป.
 เอ

ก 

ป.
 โท

 

ป.
 ต

ร ี

ต่ํา
กว

า 

ครู
ผูช

วย
 

ชํา
นา

ญ
กา

ร 

ชํา
นา

ญ
กา

รพิ
เศ

ษ 

เชี่
ยว

ชา
ญ

 

ผูบริหารและรองฯ 5 5 - - 5 - - 3 2 - - 3 2 - 
แผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 6 3 - 3 4 2 - - 6 - - 2 1 - 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 28 14 1 13 6 22 - 4 24 - - 11 3 - 
แผนกวิชาชางไฟฟา 21 10 - 11 20 1 - 5 16 - - 8 2 - 
แผนกวิชาชางอิเลก็ทรอนิกส 20 6 2 12 16 4 - 3 16 1 - 6 - - 
แผนกวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 3 1 - 2 2 1 - 1 2 - - 1 - - 
แผนกวิชาชางยนต 21 11 - 10 21 - - 5 16 - 1 7 3 - 
แผนกวิชาชางกลโรงงาน 13 8 - 5 12 1 - 1 12 - 2 5 1 - 
แผนกวิชาชางเชื่อมโลหะ 11 11 - - 11 - - 6 5 - - 7 4 - 
แผนกวิชาชางกอสราง 8 5 - 3 7 1 1 3 4 - - 4 1 - 
แผนกวิชาโยธา 6 3 - 3 5 1 - 1 5 - - 2 1 - 
แผนกวิชาสถาปตยกรรม 5 2 - 3 2 3 - - 5 - - 2 - - 
แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2 - 1 2 1 - 2 1 - - 2 - - 

รวมทั้งหมด 150 81 3 66 113 37 1 34 114 1 3 60 18 0 
 

แหลงอางอิง : ขอมูลจากงานบคุลากร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 
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ตารางที ่ 1.5  จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจําแนกตามงาน สถานภาพ  เพศ  วฒุิการศึกษา 
 

งานตามโครงสรางบริหารสถานศึกษา 

 
 จํานวน 

(คน) 
 
 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศกึษา 

   
ขา

รา
ชก

าร
 ก

.พ
. 

   
ลูก

จา
งป

ระ
จํา

 

   
ลูก

จา
งชั่

วค
รา

ว 

ชา
ย 

หญ
ิง 

ม.
ตน

หร
ือ 

ต่ํา
กว

า 

ม.
ปล

าย
/ป

วช
. 

ปว
ส.

/อ
นุป

ริญ
ญ

า 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

สูง
กว

า 
ป.

ตรี
 

งานทะเบยีน 3 - - 3 - 3 -  2 - - 
งานวัดผลและประเมินผล 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานพัฒนาหลักสตูรการเรียนการสอน 3 - - 3 - 3 - 3 - - - 
งานวิจัยนวัตกรรมสิง่ประดษิฐ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานความรวมมือ - - - - - - - - - - - 
งานวางแผนและงบประมาณ 1 - - 1 - 1 - - 1 - - 
งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 1 - - 1 1 - - - 1 - - 
งานปกครอง 1 - - 1 - - - 1 - - - 
งานการเงิน 3 - - 3 - 3 - 2 - 1 - 
งานบริหารงานทั่วไป 2 1 - 1 - 2 - - 1 1 - 
งานบัญช ี 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานบคุลากร 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานประชาสัมพันธ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 2 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานพัสด ุ 4 - 1 3 1 3 - 3 1 - - 
งานโครงการพิเศษและการบริการ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานครูที่ปรึกษา 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานสวัสดิการพยาบาล 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานวิทยบริการ (หองสมุด) 3 - - 3 - 3 - 2 - 1 - 
งานวิทยบริการ (หอง Internet) 2 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานวิทยบริการ (หอง Self) 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานอาคารสถานที ่ 23 - 13 10 15 8 12 7 3 1 - 

รวมทั้งหมด 62 1 14 47 18 44 12 35 11 4 - 
 
แหลงอางอิง : ขอมูลจากงานบคุลากร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 
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1.3 ระบบโครงสรางบริหาร 
  เพ่ือใหการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  บุคลากรไดรวม
คดิ รวมทํา  รวมประเมินผล  รวมปรับปรุง  จึงกระจายอํานาจการบริหารงานภายในสถานศกึษาตาม
โครงสรางการบริหารงานดงันี ้ (แสดงแผนภมิูโครงสรางการบริหารของวิทยาลยั) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการวิทยาลัย 
นายศุภดล  ประสงคสุข 

 

ฝายบริหารทรัพยากร 
นายศุภฤต  แกมนิรัตน 

 

ฝายแผนงานฯ 
นายกุล  อักษรนู 

 

ฝายพัฒนากิจการฯ 
นายประจักษ  เลขตะระโก 

 

ฝายวิชาการ 
นายบรรจง  สุรพุทธ 

 

งานบริหารงานท่ัวไป 
นางลัดดา  หอมสมบัติ 

 

งานบุคลากร 
นางวิไลพร  ลาสิงห 

 

งานการบัญชี 
 นางอุไรรัตน  สมบัติไชยยง 

 

งานการเงิน 
น.ส.วิลัยวรรณ ตระกูลวงษ 

 

งานพัสดุ  
นายขวัญชัย  เนตรแสงศรี 

 

งานวางแผนฯ 
วาท่ี ร.ต.สุนทรชัย ศรีโบราณ 

 

งานศูนยขอมูลฯ 
นางบังอร  เลขตะระโก 

 

งานความรวมมือ 
นายพยมศักด์ิ  ปกคําวงษสังข 

 

งานกิจกรรมนร/นศ. 
นายรักษพล  มีดวง 

 

งานครูท่ีปรึกษา 
นายณภัทรพงษ  ชัชวาลย 

 

งานแนะแนวอาชีพฯ 
นายสุพล  บุตรปาน 

 

งานอาคารสถานท่ี 
วาท่ี ร.ต.เรวัฒ  ศรีภูมี 

 

งานทะเบียน 
นางวัฒนา  พรมลา 

 

งานประชาสัมพันธ 
 นายประจักษ  วงษศรีวอ 

 

งานวิจัยพัฒนาฯ 
ดร.สุรศักด์ิ  ราษี 

 

งานประกันคุณภาพฯ 
นายเกียรติศักด์ิ  สุขทองสา 

 

งานสงเสริมผลิตผล การคาฯ 
นายเผชิญ สงพราหมณ 

 

งานสวัสดิการนร/นศ. 
นายสมหมาย นรนิติไธสง 

 

งานโครงการพิเศษฯ 
นายพยมศักด์ิ  ปกคําวงษสังข 

 

แผนกวิชาชีพตามสาขาท่ี
เปดสอน 

 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 
 
 

งานพัฒนาหลักสูตรฯ 
นายยุทธนา นารายนะคามิน 

 

งานวัดผลฯ 
นายวงษ  ไชยวัน 

 

งานวิทยบริการฯ 
นางสมลักษณ  แสงนาค 

 

งานอาชีวศึกษาฯ 
นายประพันธ  ยะคําปอ 

 

งานส่ือการเรียนการสอน 
 นายพงษศักดิ์ บัวสงเคราะห 

 

งานปกครอง 
นายณัฐกร  จันทรสวาง 

 

หัวหนาศูนยเทคโนโลยีบัณฑิต 

 นายระวี  พรมเรียน 
 

คณะกรรมการวิทยาลัย 

 
 

คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา 

 



 9

3.3 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
 วิทยาลยัเทคนิคเลย เปนวิทยาลยัที่ผลตินักเรียน นักศึกษาทางดานวชิาชีพ ไดรับรางวัลและมี
ผลงานเปนทีย่อมรับในสังคม ประจําปการศึกษา 2555  ดังตอไปน้ี 
 
ผลงานดีเดนของสถานศึกษา 

1. ครูไดรับรางวัลหน่ึงแสนครูดี   จํานวน  19  ทาน 
2. ครูไดรับเลื่อนวิทยฐานะ เปนชํานาญการพเิศษ จํานวน   2  ทาน 

 
ผลงานของคร ู
ไดรับรางวัลหน่ึงแสนครูด ี

1. นายบรรจง    สุรพุทธ 
2. นายศุภกฤต    แกมนิรัตน 
3. นายชาตรี     มูลชาต ิ
4. นายรณภูมิ    มัฐผา 
5. นายสุวัฒน    พรอินทร 
6. นายวีระพันธ    สอนเพ็ง 
7. วาที่ ร.ต.สุนทรชยั  ศรีโบราณ 
8. นายสมพงษ    ปาภา 
9. นางสุทศิา     ปาภา 
10. นายประจักษ   วงษศรีวอ 
11. นายประเสริฐ   รัตนธรรมธาดา 
12. นายบญุฤทธิ์    ผงบญุตา 
13. นางอุราภรณ   เพียซาย 
14. นายสุพล    บุตรปาน 
15. นางอุไรรัตน   สมบตัิไชยง 
16. นายอศัวิน    สตัตาคม 
17. นายวิชาญ    จรัสศรี 
18. นางกรรณิการ   จันทะฟอง 
19. นางเพชรรัตน   วงษมมีา 

 
ครูที่เลื่อนวทิยฐานะ เปนชํานาญการพิเศษ 

1. นายพยมศกัดิ ์   ปกคําวงษสังข 
2. นางสุทศิา     ปาภา 
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ผลงานดีเดนของนักเรียน นักศึกษา 
1. รางวัลที่ไดรับจากการแขงขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ที่จังหวัดเลย                

ระหวางวันที่  22 พฤศจิกายน 2555  ประกอบดวย 
          - ชนะเลศิ การแขงขันการพูดสาธิตภาษาอังกฤษ (Demonstration) 
    นางสาวรัมภรดา แกวพลิารมย 

- ชนะเลศิ การแขงขัน การออกแบบ Web page  
  นายพงศธร    ผากงคํา 
  นายเฉลิมพร   แซเลา 
- ชนะเลศิ การแขงขัน การสราง Animation  
  นายชินกร      ขาวสวรรค 
  นายสกล        แทบทาม 

          - รองชนะเลศิอันดบัที ่1 การแขงขันพูดสุนทรพจนภาษาอังกฤษ (Speech) 
    นายสตัยา    พุทธมาต 

- ชนะเลศิ ประกวดรองเพลงไทยสากลชาย ระดับ ปวส. 
นายพงษเทพ  ชินบตุร 

- ชนะเลศิ ประกวดรองเพลงไทยสากลหญิง ระดับ ปวช. 
นางสาวปณิดา  ราชโยธา 

- รองชนะเลศิอันดบั 2 การประกวดวงดนตรีโฟลคซอง 
นายเศรฐศักดิ ์ มะก่ํางาม 
นายคมกริช  เพชรจันทรศรี 
นายเอกพล  วิเศษยา 
นายอนุรักษ  ปรุเขตต 

- ไดรับเหรียญทอง เคร่ืองปนนํ้าและไฟ 
นายณัฐวุฒ ิ จันมณี 
นายพินโย  นันทะพรหม 
นายสุริยา  กุงคํา 

- ไดรับเหรียญทอง เคร่ืองตอกตะปูกิ๊ปเดินสายไฟ 
นายเจนณรงค  พรมด ี
นายณัฐชากร  ฝงไชยสงค 

2. รางวัลที่ไดรับจากการแขงขันทักษะระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ที่จังหวดันครราชสีมา   
ระหวางวันที่  10 - 14  ธันวาคม  2555 ประกอบดวย 

-  รางวัลรองชนะเลศิ อันดบั 1  งานเชื่อม FLUK-CORE  ระดับ ปวส. 
นายจีระศักดิ ์      คําพรม 

  นายพงศสิทธิ ์            ศรีสะอาด 
-  รางวัลรองชนะเลศิอันดับ 1  การเขยีนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร (PLC)  

ระดับ ปวส. 
นายนายสุรินทร   สุพรมอิน 
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  นายธวัชชัย    ฤทธิ์ชยันาม 
- รางวัลรองชนะเลศิ อันดับ 2 พูดสาธติเปนภาษาองักฤษ  ระดับ ปวส. 

นางสาวรัมภรดา    แกวพลิารมย 
- รางวัลรองชนะเลศิ อันดับ 3 ทักษะวิชาชีพ ประเภทวชิาชางอุตสาหกรรม วิชางานฝกฝมือ 

(ทักษะงานปรับประกอบ) 
  นายยุทธนา    แกวจําปา 

- ลําดบัที ่4 เหรียญทอง การออกแบบ Web page  
นายพงศธร     ผากงคํา 
นายเฉลิมพร     แซเลา 

- รางวัลชมเชย การจําทําภาพเคลือนไหว Animation  
นายชินกร    ขาวสวรรค 
นายสกล    แทบทาม 

- ไดรับเหรียญทองแดง เคร่ืองปนนํ้าและไฟ 
นายณัฐวุฒ ิ จันมณี 
นายพินโย  นันทะพรหม 
นายสุริยา  กุงคํา 

- ไดรับเหรียญทองแดง เคร่ืองตอกตะปูก๊ิปเดินสายไฟ 
นายเจนณรงค  พรมด ี
นายณัฐชากร  ฝงไชยสงค 

 
3. รางวัลที่ไดรับจากการประกวดสิ่งประดษิฐของคนรุนใหม และการแขงขันหุนยนตยุวชน 

อาชีวศึกษาระดับภาค ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ จังหวดันครราชสีมา ระหวางวันที่  10 - 14  ธันวาคม  
2555 ประกอบดวย 

- รางวัลรองชนะเลศิอันดบั 2 เคร่ืองจักรตอกแบบสายพาน V.2 
นายวุศรุฒ  บษุบา 
นายอภิสทิธิ์  แสนหาญ 
นายนิคสันต  พิมเขตร 
นายณัฐพงษ  สาระพันธ 

- รางวัลรองชนะเลศิอันดบั 4 เคร่ืองคั่วถั่วลิสงก่ึงอตัโนมตั 
นายชุมพล  เสนาใหญ 
นายสิทธิฤทธิ์  ไทยโส 
นายศราวุธ  หสันาม 
นายศุภชยั  ภูมิกระจาย 

 4.  รางวัลที่ไดรับจากการแขงขันทักษะระดับชาต ิทีว่ิทยาลยัเทคนิคดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
ระหวางวันที่  1 – 15 กุมภาพันธ 2556 ประกอบดวย 

-  รางวัลรองชนะเลศิอันดับ 4 การแขงขันทกัษะพูดสาธติเปนภาษาอังกฤษ ระดบั ปวส. 
นางสาวรัมภรดา   แกวพิลารมย 
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-  รางวัลรองชนะเลศิอันดับที่ 3 การเขยีนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบลิคอนโทรเลอร (PLC)  
นายสุรินทร  สุพรมอิน 
นายธวัชชยั   ฤทธ์ิชยันาม 

-  ลําดบัที่ 10 งานเชือ่ม Fluk-Core 
นายจีระศักดิ ์  คําพรมมี 
นายพงศสิทธิ ์ ศรีสะอาด 

5. รางวัลที่ไดรับจากงานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญอาชวีศึกษา ระดับชาติ คร้ังที ่17 ระหวาง
วันที่ 27 – 29 มีนาคม พ.ศ. 2556 ณ คายลูกเสือวชิราวุธ อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี ประกอบดวย 

- รางวัลชนะเลศิประกวดระบียบแถวลูกเสือ 
- รางวัลหมูลูกเสือปฏิบตัิกิจกรรมทศันศกึษาดเีดน 
- รางวัลปฏิบตัิกิจกรรมทดแทนกําลังใจดเีดน เหรียญทอง 
- รางวัลปฏิบตัิกิจกรรมเดินทางไกลดเีดน อันดบั 1 

นายจิรายุทธ  โสภา 
นายนัทธพงศ  ผดุงโกเมด็ 
นายนนทวัฒน  วรชินา 
นายณัฐชยั   สิมสวัสดิ ์
นายพีรวัฒน  เภาแสน 
นายปราโมทย  รามศิริ 
นายชยัณรงค  กําหาวงษ 
นายกฤษณะ  สวนสภุาพ 
นายเริงชยั   ทวงเพ็ชร 
นายอรรถชยั  เกิดกันชยั 
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1.5  เปาหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   
 ความสําเร็จตามเปาหมายของการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจําป
การศึกษา 2555 ซ่ึงประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบมดีังน้ี 

ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
1.5.1  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 

1. ผูสําเร็จการศึกษาหลักสตูร ปวช. และ ปวส. ผานการ 
   ประเมินมาตรฐานวิชาชีพมากกวารอยละ 80 
2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมทีด่ีงามในวิชาชีพ  
    มีบคุลิกภาพและมนษุยสัมพันธทีด่ี มากกวารอยละ 85 
3. สถานประกอบการ พึงพอใจ คุณภาพของผูเรียนอยู 
    ในระดับมาก 

1.5.2  หลกัสตูรและการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศกึษา 

1. รายวิชาที่มีการพัฒนาตามหลักสตูรฐานสมรรถนะ  
    รอยละ 85 ของรายวิชาทัง้หมดที่เปดสอนใน 
    สถานศึกษา 
2. การทําแผนการเรียนตามโครงสรางหลักสตูรของแต 
    ละสาขางานตรงตามความตองการของผูเรียน 
3. รอยละของแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการไม 
    นอยกวารอยละ 85 
4. มีความรวมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาฐาน 
    สมรรถนะที่สอดคลองความตองการของ 
    ตลาดแรงงาน 

1.5.3  การบริหารจัดการสถานศกึษา
อาชีวศกึษา  
  

1. มีแผนพัฒนาสถานศกึษาที่เกิดจากความรวมมือของ 
   บคุคลทั้งภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
2. มีการกระจายอํานาจการบริหารงานใหฝายและ 
   แผนกวิชา 
3. มีการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
4. มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   และมีระบบตรวจสอบ 
5. มีการพัฒนาสิ่งแวดลอม/อาคารเรียนใหเอื้อตอการ 
   เรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

1.5.4  การบริการทางวิชาการวิชาชพี 
 

1. จํานวนกิจกรรม/โครงการที่ใชบริการวิชาชีพและการ 
    ฝกทักษะวิชาชีพ ตั้งแต 4 กิจกรรม/โครงการขึ้นไป 
2. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมทุกกิจกรรมรวมไมนอยกวา 
    รอยละ 85 ของจํานวนผูเรียนทัง้หมดในแตละสาขางาน 
3. การจัดสรรงบประมาณเพ่ือบริการทางวิชาการ 
    วชิาชพี ไมนอยกวารอยละ 0.3 ของงบดําเนินการ 
4. ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาชีพอยูใน 
    ระดบัมาก 
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ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
1.5.5  นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัย 
 

1. จํานวนผลงานวิจัย นวตักรรม สิ่งประดิษฐและ 
    โครงงาน ที่มีประโยชนทางวิชาชีพ/ไดรับการ 
    เผยแพรระดับภาค/ชาต ิตั้งแต 3 ชิ้นขึ้นไป 
2. สาขางานที่นําองคความรู/เทคโนโลยี/นวตักรรม  
   งานวิจัยไปใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
   และการเรียนการสอน รอยละ 100 ของสาขางานที ่
   เปดสอนทั้งหมดของสถานศึกษา 
3. สนับสนุนใหนําผลงานของนักเรียนนักศึกษา ไป 
    เผยแพรโดยสงเขาประกวดแขงขันในระดับ 
    สถานศึกษา จังหวัด ภาคและประเทศ 

1.5.6 การปลกูฝงจิตสํานึกและเสริมสราง
ความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

1. มีโครงการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาต ิเทดิทูนสถาบนั
พระมหากษตัริย 
2. มีโครงการทํานุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒธรรมตามประเพณี 
3. มีโครงการปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษสิง่แวดลอม 

1.5.7 การประกันคุณภาพการศึกษา 1. มีการกําหนดตัวบงชีต้ามแผนพัฒนาพัฒนาการจัดการศกึษาของ
สถานศึกษา 
2. มีการตดิตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 
3. มีการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือรองรับการ
ประเมินคุณภาพจากภายนอก 
4. มีการจัดทําคูมือการประกันคุณภาพฯตามมาตรฐานการ
อาชีวศกึษา เพ่ือใชในสถานศกึษา 

1.5.8 การจัดการฝกอบรมหลักสตูรวิชาชพี
ระยะสั้น 

1. มีการพัฒนาหลักสตูรวิชาชีพระยะสั้นใหไดตามขอกําหนด
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
2. มีการจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบและ
มีคุณภาพ 
3. มีการเชิญผูเชีย่วชาญผูทรงคุณวุฒิในดานภูมิปญญาทองถิน่มาให
ความรูและฝกอบรม 
4. มีการจัดระบบการตดิตามและประเมินความพึงพอใจผูเขารับการ
อบรมตามขอกําหนดของมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

1.5.9  การจัดหาทรัพยากรและแหลงการ 
        เรียนรู   
 

1. มีการพัฒนาศูนยการเรียนรูดวยตนเองของวิทยาลยั 
2. มีการจัดทําบันทกึขอตกลงความรวมมือกับหนวยงาน 
   ภาครัฐ/เอกชน ในการแลกเปลีย่นวิทยากร 
3. มีการนําผูเรียน ศึกษาดูงานนอกสถานที ่ไมนอยกวา 
   รอยละ 85 ของสาขาวิชาที่เปดสอน 
4. มีการเชิญผูเชีย่วชาญในทองถิ่นใหความรูแกนักเรียน นักศึกษา 
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ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
1.5.10  การพัฒนาครูและบคุลากรทางการ 
        ศึกษา 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาทั้งใน 
   ดานวิชาชีพและหนาทีค่วามรับผดิชอบไมนอยกวา  
   20 ชั่วโมง/คน/ป 
2. ครูทกุคนตองมีใบประกอบวิชาชีพ 
3. ระดับความพึงพอใจของบคุลากรในสถานศึกษาทีม่ ี
    ตอการสงเสริมสวัสดิการ และขวัญกําลังใจอยูใน 
    ระดบัมาก 
4. สงเสริมใหครูพัฒนาวิชาการโดยการเรียนเพ่ิมเตมิ 
    และศึกษาดูงาน 

1.5.11  การสรางเครือขายความรวมมือใน
การจัดการศึกษา                                  

                     
                                        

1. สาขางานที่มีเครือขาย ความรวมมือในการจัด 
    อาชีวศึกษากับหนวยงานภาครัฐและเอกชนรอยละ 100 
2. จํานวนสถานประกอบการที่เขารวมการจัดอาชีวศึกษา 
    ระบบทวภิาคีกับสถานศึกษาไมนอยกวา 30 แหง 
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1.6  ความสําเรจ็ตามเปาหมายของแผนบรหิารความเส่ียง   
 ความสําเร็จตามเปาหมายของแผนบริหารความเสีย่ง ประจําปการศึกษา 2555 ซึ่งประชาคมของ
สถานศึกษาใหความเห็นชอบมดีังน้ี 
 

ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
 1.6.1   ความเสีย่งดานความปลอดภยัของ 
          ผูเรียน ครู และบุคลากรภายใน 

        สถานศึกษา                                 

1) มีการจัดระบบเวร-ยาม รักษาความปลอดภยั 24ชั่วโมง 
2) มีการตดิตั้งกลองวงจรปดครอบคลุมพ้ืนที่เสีย่ง 
3) มีการปรับปรุงอุปกรณปองกันภยัสวนบุคคล/อุปกรณ 
    ปองกันอคัคีภยั รอยละ 100 ของสาขาวิชาที่เปดสอน 
4) การจัดการจราจรในสถานศึกษาใหสมบูรณ 

 1.6.2  ความเสีย่งดานการทะเลาะวิวาท                                                                                               1) มีการจัดระบบครูที่ปรึกษาและตดิตามนักเรียน  
    นักศกึษาไดตลอดเวลา 
2) มีการจัดการประชุมผูปกครองรายกลุม ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
3) มีการพัฒนาระบบสื่อสารระหวางครูที่ปรึกษากบั 
    ผูปกครอง 
4) มคีณะกรรมการตรวจเยีย่มหอพักสัปดาหละ 1 คร้ัง 
5) ตองปลอดจากการทะเลาะวิวาททั้งภายในและ 
    ภายนอก รอยละ 100 

1.6.3  ความเสีย่งดานสิ่งเสพติด     1) ดําเนินการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิของ 
    นักเรียน นักศกึษาทั้งกลุมทีต่ดิยาเสพติด และกลุมที ่
    เสีย่งตอการใชยาเสพตดิ 
2) สรางความรู ความเขาใจ เก่ียวกับแนวความคดิและ 
    วิธีการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิใหแก  
    นักเรียน นักศกึษา รอยละ 100 ของผูเรียน 
3) ตรวจสารเสพตดิอยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
    ถาพบผูเสพรีบดําเนินการแกไขโดยถอืวาเปนผูปวย 

1.6.4  ความเสีย่งดานสังคม  เชน การ
ตั้งครรภกอนวยัอันควร         

1) มีการตรวจหอพักนักเรียน/นักศึกษาไมนอยกวา 5คร้ัง/ 
    ภาคเรียน 
2) จํานวนของผูเรียนทีเ่ขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  
    จริยธรรมและประเพณีไมนอยกวารอยละ 80 ของ 
    ผูเรียนทัง้หมด 

1.6.5  ความเสีย่งดานการพนันและ 
การม่ัวสุม   

1) มีการจัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกไมยุงเก่ียวกับการพนัน 
2) มีการสรางเครือขาย ความรวมมือระหวาง 
    สถานศึกษากับสถานตีํารวจในการปองกัน/แกไข 
    ปญหาการพนันและม่ัวสุม 
3) มีการเตรียมหอพักและบานพัก 

 


