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ตอนท่ี  1 
สภาพทัว่ไปของสถานศกึษา 

 
1.1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา                                                                                                            
 

 1.1.1 ประวัติของสถานศึกษา 
 กระทรวงศึกษาธิการไดตั้ง “โรงเรียนชางไมเลย” ขึ้นและไดเปดทําการสอน เม่ือวันที่ 17  
กรกฎาคม พ.ศ. 2481 ตั้งอยูบริเวณริมฝงแมน้ําเลย (หนาศาลาเทศบาลเมืองเลย) ตอมาถกูนํ้าทวมกัดเซาะ
พังไปหมดจึงไดยายมาตัง้ที่ใหม  คือ  บริเวณบานติ้ว (ซ่ึงเปนสถานทีต่ัง้วิทยาลยัเทคนิคเลย ในปจจุบันนี้)  
เม่ือเร่ิมเปดสอนคร้ังแรกน้ัน  มีครู 2 คน  และ มีนักเรียน เพียง 16 คน  โดยมี  นายเจริญ  หตัถกรรม  เปน
ครูใหญ  ซ่ึงไดเปดรับนักเรียนที่จบชั้นประถม 4 เขาเรียน  มีหลักสตูร 3 ป ซึง่เรียกวา “อาชีวศึกษา
ตอนตน” ทําการสอนวชิาชางไม เม่ือจบการศกึษาเทยีบเทาชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3  ตอมาเม่ือป  พ.ศ. 2496  
ทางกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  ไดขยายหลกัสตูรการสอนเพิ่มขึ้นอีก 3 ปเรียกวา “อาชีวศึกษา
ตอนปลาย”  โดยรับนักศึกษาทีเ่รียนจบ  เม่ือจบเทยีบเทาชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 6 
 พ.ศ. 2500  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ไดสั่งการใหขยายหลักสตูรการสอน  เพ่ิมขึ้น
อีก  3  ป  เปน  “ประโยคอาชีวศกึษาชั้นสูง”  รับนักเรียนชั้นมัธยมปที่  6  และจากผูสําเร็จการศึกษาตอน
ปลายทําการสอนวิชาชางไมและกอสราง  สวนอาชีวศึกษาตอนปลายใหตดัออก 
 ตอมาเมื่อวันที ่ 26  สงิหาคม  พ.ศ.  2502  กรมอาชีวศกึษา  ไดสั่งการใหเปลีย่นชื่อโรงเรียนจาก
เดมิ คือ  “โรงเรียนชางไมเลย”  เปน “โรงเรียนการชางเลย”  และไดทําการเปดปายชื่อโรงเรียนอยางเปน
ทางการ  เม่ือวันที ่ 15  กันยายน  2502  จึงถือไดวาวันน้ีเปนวันสถาปนาโรงเรียน  ดังน้ัน  พอถึงวันที ่ 15  
กันยายน  ของทุก ๆ ป  จะมีการจัดงานวันคลาย  วันสถาปนาขึ้น 
 พ.ศ.  2516  โรงเรียนการชางเลยไดงบประมาณในการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนเพ่ิมเติมตามลําดับ  
และอาคารเกาๆ  ไดถูกร้ือถอนออกไปอาคารเกา ๆ ไดถูกร้ือถอนออกไป 
 พ.ศ.  2517  ไดงบประมาณ  เพ่ือจัดซื้อทีด่ินเพ่ิมเติม  จํานวน  19  ไร 2 งาน  รวมถงึปจจุบันมี
พ้ืนที่  25  ไร  2  งาน  และไดเปดสอนแผนกวิชาตาง ๆ เพ่ิมขึ้นอกีตามลําดบัดังน้ี 
 พ.ศ.  2517  เปดสอนแผนกวิชาชางยนต  (ระดับชั้น  ปวช.) 
 พ.ศ.  2518  เปดสอนแผนกวิชาชางเชื่อมโลหะแผน  (ระดับชั้น ปวช.)  และไดทําการเปดสอน 
รอบเชา  รอบบาย  โดยเปดสอนตัง้แตเวลา  07.30 – 20.00  น.  ทุกวัน  เวนวันอาทติยและ
วันหยุดราชการ 
 พ.ศ.  2521  เปดสอนแผนกวิชาชางไฟฟา  (ระดับชั้น  ปวช.) 
 พ.ศ.  2522  วันที่  1  มกราคม  ไดเปลีย่นชื่อจาก  “โรงเรียนการชางเลย”  เปน  “โรงเรียนเทคนิคเลย” 
 พ.ศ.  2524  ไดยกฐานะจาก  “โรงเรียนเทคนิคเลย”  มาเปน  “วิทยาลยัเทคนิคเลย” 
 พ.ศ.  2525  เปดสอนแผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมโยธา  (ระดับชั้น ปวท.) 
 พ.ศ.  2529  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางไฟฟา 
 พ.ศ.  2530  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางอิเล็กทรอนิกส 
 พ.ศ.  2531  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางยนต 
 พ.ศ.  2536  เปดสอนระดับ  ปวช.  แผนกวชิาชางกลโรงงาน 
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 พ.ศ.  2538  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางกอสราง  แผนกวชิาชางเทคนิคโลหะ 
 พ.ศ.  2539  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกวชิาชางเทคนคิการผลติ 
 พ.ศ.  2549  เปดสอนสาขาสถาปตยกรรม แผนกวิชาชางกอสราง  (ระดับ ปวช.) 
 พ.ศ.  2550  เปดสอนระดับ  ปวส.  แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 พ.ศ.  2551  กอตั้งแผนกวิชาสถาปตยกรรม 
 พ.ศ.  2552  กอตั้งแผนกวิชาโยธาและกอตั้งแผนกวชิาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
 พ.ศ.  2553  กอตั้งแผนกวิชาพาณิชยการ 
 

 1.1.2 ขนาดและที่ตั้ง 

 ขนาด  25  ไร  2  งาน 

 ตั้งอยูเลขที่  272 ถ.เจริญรัฐ  ต.กุดปอง  อ.เมือง  จ.เลย  42000 
 

แผนผังที่ต้ังวิทยาลัยเทคนิคเลย 
 

 
 

รายการประกอบแบบ 
1.  อาคารอํานวยการ  2  ช้ัน     2.  อาคารบานพักครู  3  ช้ัน  3.  อาคารศูนยวิทยบริการ-หองสมุด  2  ช้ัน  
4.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน    5.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน 6.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน 
7.  อาคารโรงฝกงาน      8.  โรงฝกงานแผนกวิชาชางกอสราง  1  ช้ัน    9.  โรงฝกงานแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ  1  ช้ัน
10.  อาคารสํานักงาน  1  ช้ัน     11.  อาคารพยาบาล  1  ช้ัน  12.  บานพักเรือนแถว  14  หอง  1  ช้ัน 
13.  ปอมยาม      14.  แทนองคพระวิษณุกรรม  15.  สนามฟุตบอล   
16.  บานพักเรือนแถว  2  ช้ัน  5  ยูนิต 17.  บานพักเรือนแถว  2  ช้ัน  5  ยูนิต   
18.  บานพักเรือนแถว  1  ช้ัน  2  ยูนิต 19.  บานพักเรือนแถว  1  ช้ัน  2  ยูนิต   
20.  บานพักครู  2  ช้ัน  ตึกคร่ึงไม  21.  บานพักครู  2  ช้ัน  คสล. คร่ึงไม   
22.  เรือนเพาะชํา   23.  สนามบาส-ตะกรอ-วอลเลยบอล   
24.  บานพักผูชวยผูอํานวยการ  25.  โรงอาหาร  26.  ลานธรรม 
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 1.1.3 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม  
   วิทยาลัยเทคนิคเลย  ตั้งอยูพ้ืนที่ตําบลกุดปอง เขตเทศบาลเมืองเลย มีสภาพเปน               
ชุมชนเมือง มีชุมชนรายรอบ 20 ชุมชน  ไดแก   1. ชุมชนบานติ้ว (คุมตลาดเย็น),  2. ชุมชนบานติ้ว                
(คุมวิทยาลัยเทคนิคเลย), 3. ชุมชนบานติ้ว (คุมโรงเรียนเทศบาล 2),  4. ชุมชนบานแฮ1, 5. ชุมชนบานแฮ2, 
6. ชุมชนบานแฮ 3,  7. ชุมชนบานใหม,  8. ชุมชนบานใหม 2,  9. ชุมชนบานใหม 3,  10. ชุมชนนาหนอง-
ทาแพ 1,  11. ชุมชนนาหนอง-ทาแพ 2,   12. ชุมชนหนองผักกาม 1,  13. ชุมชนหนองผักกาม 2,         
14. ชุมชนบานฟากเลย 1,  15. ชุมชนบานฟากเลย 2,  16. ชุมชนบานนาเขิน 1,  17. ชุมชนบานนาเขิน 2, 
18. ชุมชนบานภูบอบิด,  19. ชุมชนบานกกมวงชี,  20. ชุมชนบานตลาดเมืองใหม 

       สภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม   
       ประชากรในเขตเทศบาลประกอบอาชีพดานพาณิชยกรรม รับราชการ รับจาง และดาน

เกษตรกรรม ที่ตั้งของชุมชนจะกระจายตัวตามอาชีพหลักของชุมชน ซึ่งชุมชนที่ประกอบอาชีพดานการ
พาณิชย จะตั้งตามแนวถนนรวมใจ ถนนนกแกว ถนนเจริญรัฐ ถนนสถลเชียงคาน อาชีพดานการ
เกษตรกรรมจะตั้งรอบนอก เชนชุมชนกกมวงชี ชุนชมบานภูบอบิด ชุมชนนาเขิน ซ่ึงจะมีความหนาแนนของ
ประชากรนอย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 4

1.1.4 งบประมาณ  จํานวนทั้งส้ิน  98,322,445.22   บาท  รายละเอยีดในตารางที่  1.1 
 

ตารางที ่1.1  งบดําเนินการ  งบประมาณประจําปการศึกษา 2555 

รายการ 
จํานวนเงิน  

(บาท) 
1.  งบบุคลากร   
  (เงินเดือน, เงินประจําตําแหนง, เงินวิทยฐานะ, คาจางลูกจางประจํา) 

 
57,293,114.35 

2.  งบดําเนินงาน  
    2.1    งบดําเนินงาน (ของแผนงานโครงการในแผนปฏิบตัิการประจําป)  19,744,023.73 
    2.2    คาสาธารณูปโภค  2,597,934.99 
3. คาเสือ่มราคา  
4. งบเรียนฟรี 15 ป : คาจัดการเรียนการสอน (งบอุดหนุนขัน้พ้ืนฐาน)  
      4.1   คาจัดการเรียนการสอน 8,743,085.00 
      4.2   คา หนงัสือเรียน+เคร่ืองแบบ+อุปกรณ+กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    6,081,971.15 
5. งบรายจายอ่ืนๆ (เงินอุดหนุนโครงการพิเศษตางๆ)  
      5.1   โครงการศูนยฝกอาชีพชมุชน 1,456,616.00 
      5.2   โครงการคุณธรรมนําความรู 40,000.000 
      5.3   โครงการพัฒนาระบบบริการวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา 100,000.00 
      5.4   โครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพ่ือการศกึษา 190,000.00 
      5.5   โครงการปฏิรูปหลกัสตูรแหงชาต ิ 200,000.00 
      5.6   เงินอดุหนุนการหารายไดระหวางเรียนของนักเรียนนักศึกษาทีย่ากจน 78,200.00 
      5.7   โครงการครูคลังสมอง 344,000.00 
      5.8   โครงการเตรียมพรอมสูประชาคมโลก 33,000.00 
      5.9   โครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรม 1,065,500.00 
      5.10 โครงการเสริมสรางนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลย ีสิง่ประดษิฐของ 
             คนรุนใหมและหุนยนตอาชีวศึกษา 

 
355,000.00 

รวมงบดําเนินการทั้งส้ิน 98,322,445.22 
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1.2 สภาพปจจุบันของสถานศึกษา 

 

 วิทยาลยัเทคนิคเลย  จัดการเรียนการสอนตามหลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พ.ศ.  2545 
ปรับปรุง พ.ศ.  2546 หลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสงู พ.ศ.  2546  รายละเอยีดสภาพปจจุบันของ
สถานศึกษามีดงันี ้ 
              1.2.1 จํานวนผูเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ประจําปการศึกษา 2555  ดังแสดงใน
ตารางที่  1.2  ถงึตารางที่  1.5   
 
 

 
ตารางที ่ 1.2  จํานวนผูเรียนจําแนกตามระดับชั้น  หลกัสตูร  เพศ 

 
 หลักสูตร 

รวม 
ระดับช้ัน ปกติ  + ทวภิาค ี เทียบโอนฯ 

 ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ทั้งหมด 
ปวช. 1 740 78 - - 740 78 818 
ปวช. 2 532 45 - - 532 45 577 
ปวช. 3 398 24 - - 398 24 422 

รวมระดับ ปวช.   1,670 147 - - 1,670 147 1,817 
ปวส. 1 441 33 - - 441 33 474 
ปวส. 2 415 20 - - 415 20 435 

รวมระดับ ปวส. 856 53 - - 856 53 909 
รวมทั้งหมด 2,526 200 - - 2,526 200 2,726 

 

แหลงอางอิง : ขอมูลจากงานทะเบยีน ณ วันที่ 10  มถิุนายน 2555 
 
 ตารางที ่ 1.3  จํานวนผูเรียนหลกัสตูรวิชาชีพระยะสั้นและ/หรือแกนมัธยม จําแนกตามหลกัสตูร 
ประเภทวิชา  สาขาวิชา  เพศ  (รายงานเฉพาะสถานศึกษาทีเ่ปดสอน)   

รุนที่/ป หลกัสูตร ประเภทวิชา/สาขาวชิา 
จํานวน
รายวิชา 

จํานวนผูเรียน 
ชาย หญิง รวม 

1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางเช่ือมไฟฟาเบ้ืองตน - 71 12 83 
1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางเช่ือมผลิตภัณฑ - 80 - 80 

ระยะส้ัน 61–75 ชม. การขับรถยนต - 15 198 213 
1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางบริการจักรยานยนต - 15 16 31 

ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางประดับรถยนต - 16 14 30 
ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางบํารุงรักษารถยนต - 16 14 30 

1/2555 ระยะส้ัน 61–75 ชม. ชางติดต้ังไฟฟาภายในอาคาร  25 - 25 
รวม - 238 254 492 
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ตารางที ่ 1.4  จํานวนผูบริหารและครูจําแนกตามสถานภาพ เพศ  วฒุิการศกึษา ตําแหนง 
 

 
ผูบรหิาร/แผนกวิชา 

 
จํานวน 
(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒกิารศกึษา 
ตําแหนง 

ผูบรหิาร/ครู 

ขา
รา

ชก
าร

 

พ
นัก

งา
นร

าช
กา

ร 

อัต
รา

จา
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ป.
 เอ

ก 

ป.
 โท

 

ป.
 ต

ร ี

ต่ํา
กว

า 

ครู
ผูช

วย
 

ชํา
นา

ญ
กา

ร 

ชํา
นา

ญ
กา

รพิ
เศ

ษ 

เชี่
ยว

ชา
ญ

 

ผูบริหารและรองฯ 5 5 - - 5 - - 3 2 - - 3 2 - 
แผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 6 3 - 3 4 2 - - 6 - - 2 1 - 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 28 14 1 13 6 22 - 4 24 - - 11 3 - 
แผนกวิชาชางไฟฟา 21 10 - 11 20 1 - 5 16 - - 8 2 - 
แผนกวิชาชางอิเลก็ทรอนิกส 20 6 2 12 16 4 - 3 16 1 - 6 - - 
แผนกวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 3 1 - 2 2 1 - 1 2 - - 1 - - 
แผนกวิชาชางยนต 21 11 - 10 21 - - 5 16 - 1 7 3 - 
แผนกวิชาชางกลโรงงาน 13 8 - 5 12 1 - 1 12 - 2 5 1 - 
แผนกวิชาชางเชื่อมโลหะ 11 11 - - 11 - - 6 5 - - 7 4 - 
แผนกวิชาชางกอสราง 8 5 - 3 7 1 1 3 4 - - 4 1 - 
แผนกวิชาโยธา 6 3 - 3 5 1 - 1 5 - - 2 1 - 
แผนกวิชาสถาปตยกรรม 5 2 - 3 2 3 - - 5 - - 2 - - 
แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2 - 1 2 1 - 2 1 - - 2 - - 

รวมทั้งหมด 150 81 3 66 113 37 1 34 114 1 3 60 18 0 
 

แหลงอางอิง : ขอมูลจากงานบคุลากร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 
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ตารางที ่ 1.5  จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจําแนกตามงาน สถานภาพ  เพศ  วฒุิการศึกษา 
 

งานตามโครงสรางบริหารสถานศึกษา 

 
 จํานวน 

(คน) 
 
 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศกึษา 

   
ขา

รา
ชก

าร
 ก

.พ
. 

   
ลูก

จา
งป

ระ
จํา

 

   
ลูก

จา
งชั่

วค
รา

ว 

ชา
ย 

หญ
ิง 

ม.
ตน

หร
ือ 

ต่ํา
กว

า 

ม.
ปล

าย
/ป

วช
. 

ปว
ส.

/อ
นุป

ริญ
ญ

า 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

สูง
กว

า 
ป.

ตรี
 

งานทะเบยีน 3 - - 3 - 3 -  2 - - 
งานวัดผลและประเมินผล 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานพัฒนาหลักสตูรการเรียนการสอน 3 - - 3 - 3 - 3 - - - 
งานวิจัยนวัตกรรมสิง่ประดษิฐ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานความรวมมือ - - - - - - - - - - - 
งานวางแผนและงบประมาณ 1 - - 1 - 1 - - 1 - - 
งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 1 - - 1 1 - - - 1 - - 
งานปกครอง 1 - - 1 - - - 1 - - - 
งานการเงิน 3 - - 3 - 3 - 2 - 1 - 
งานบริหารงานทั่วไป 2 1 - 1 - 2 - - 1 1 - 
งานบัญช ี 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานบคุลากร 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานประชาสัมพันธ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 2 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 2 - - 2 - 2 - 1 1 - - 
งานพัสด ุ 4 - 1 3 1 3 - 3 1 - - 
งานโครงการพิเศษและการบริการ 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานครูที่ปรึกษา 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานสวัสดิการพยาบาล 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานวิทยบริการ (หองสมุด) 3 - - 3 - 3 - 2 - 1 - 
งานวิทยบริการ (หอง Internet) 2 - - 2 - 2 - 2 - - - 
งานวิทยบริการ (หอง Self) 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา 1 - - 1 - 1 - 1 - - - 
งานอาคารสถานที ่ 23 - 13 10 15 8 12 7 3 1 - 

รวมทั้งหมด 62 1 14 47 18 44 12 35 11 4 - 
 
แหลงอางอิง : ขอมูลจากงานบคุลากร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 
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1.3 ระบบโครงสรางบริหาร 
  เพ่ือใหการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  บุคลากรไดรวม
คดิ รวมทํา  รวมประเมินผล  รวมปรับปรุง  จึงกระจายอํานาจการบริหารงานภายในสถานศกึษาตาม
โครงสรางการบริหารงานดงันี ้ (แสดงแผนภมิูโครงสรางการบริหารของวิทยาลยั) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการวิทยาลัย 
นายศุภดล  ประสงคสุข 

 

ฝายบริหารทรัพยากร 
นายศุภฤต  แกมนิรัตน 

 

ฝายแผนงานฯ 
นายกุล  อักษรนู 

 

ฝายพัฒนากิจการฯ 
นายประจักษ  เลขตะระโก 

 

ฝายวิชาการ 
นายบรรจง  สุรพุทธ 

 

งานบริหารงานท่ัวไป 
นางลัดดา  หอมสมบัติ 

 

งานบุคลากร 
นางวิไลพร  ลาสิงห 

 

งานการบัญชี 
 นางอุไรรัตน  สมบัติไชยยง 

 

งานการเงิน 
น.ส.วิลัยวรรณ ตระกูลวงษ 

 

งานพัสดุ  
นายขวัญชัย  เนตรแสงศรี 

 

งานวางแผนฯ 
วาท่ี ร.ต.สุนทรชัย ศรีโบราณ 

 

งานศูนยขอมูลฯ 
นางบังอร  เลขตะระโก 

 

งานความรวมมือ 
นายพยมศักด์ิ  ปกคําวงษสังข 

 

งานกิจกรรมนร/นศ. 
นายรักษพล  มีดวง 

 

งานครูท่ีปรึกษา 
นายณภัทรพงษ  ชัชวาลย 

 

งานแนะแนวอาชีพฯ 
นายสุพล  บุตรปาน 

 

งานอาคารสถานท่ี 
วาท่ี ร.ต.เรวัฒ  ศรีภูมี 

 

งานทะเบียน 
นางวัฒนา  พรมลา 

 

งานประชาสัมพันธ 
 นายประจักษ  วงษศรีวอ 

 

งานวิจัยพัฒนาฯ 
ดร.สุรศักด์ิ  ราษี 

 

งานประกันคุณภาพฯ 
นายเกียรติศักด์ิ  สุขทองสา 

 

งานสงเสริมผลิตผล การคาฯ 
นายเผชิญ สงพราหมณ 

 

งานสวัสดิการนร/นศ. 
นายสมหมาย นรนิติไธสง 

 

งานโครงการพิเศษฯ 
นายพยมศักด์ิ  ปกคําวงษสังข 

 

แผนกวิชาชีพตามสาขาท่ี
เปดสอน 

 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 
 
 

งานพัฒนาหลักสูตรฯ 
นายยุทธนา นารายนะคามิน 

 

งานวัดผลฯ 
นายวงษ  ไชยวัน 

 

งานวิทยบริการฯ 
นางสมลักษณ  แสงนาค 

 

งานอาชีวศึกษาฯ 
นายประพันธ  ยะคําปอ 

 

งานส่ือการเรียนการสอน 
 นายพงษศักดิ์ บัวสงเคราะห 

 

งานปกครอง 
นายณัฐกร  จันทรสวาง 

 

หัวหนาศูนยเทคโนโลยีบัณฑิต 

 นายระวี  พรมเรียน 
 

คณะกรรมการวิทยาลัย 

 
 

คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา 
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3.3 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
 วิทยาลยัเทคนิคเลย เปนวิทยาลยัที่ผลตินักเรียน นักศึกษาทางดานวชิาชีพ ไดรับรางวัลและมี
ผลงานเปนทีย่อมรับในสังคม ประจําปการศึกษา 2555  ดังตอไปน้ี 
 
ผลงานดีเดนของสถานศึกษา 

1. ครูไดรับรางวัลหน่ึงแสนครูดี   จํานวน  19  ทาน 
2. ครูไดรับเลื่อนวิทยฐานะ เปนชํานาญการพเิศษ จํานวน   2  ทาน 

 
ผลงานของคร ู
ไดรับรางวัลหน่ึงแสนครูด ี

1. นายบรรจง    สุรพุทธ 
2. นายศุภกฤต    แกมนิรัตน 
3. นายชาตรี     มูลชาต ิ
4. นายรณภูมิ    มัฐผา 
5. นายสุวัฒน    พรอินทร 
6. นายวีระพันธ    สอนเพ็ง 
7. วาที่ ร.ต.สุนทรชยั  ศรีโบราณ 
8. นายสมพงษ    ปาภา 
9. นางสุทศิา     ปาภา 
10. นายประจักษ   วงษศรีวอ 
11. นายประเสริฐ   รัตนธรรมธาดา 
12. นายบญุฤทธิ์    ผงบญุตา 
13. นางอุราภรณ   เพียซาย 
14. นายสุพล    บุตรปาน 
15. นางอุไรรัตน   สมบตัิไชยง 
16. นายอศัวิน    สตัตาคม 
17. นายวิชาญ    จรัสศรี 
18. นางกรรณิการ   จันทะฟอง 
19. นางเพชรรัตน   วงษมมีา 

 
ครูที่เลื่อนวทิยฐานะ เปนชํานาญการพิเศษ 

1. นายพยมศกัดิ ์   ปกคําวงษสังข 
2. นางสุทศิา     ปาภา 
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ผลงานดีเดนของนักเรียน นักศึกษา 
1. รางวัลที่ไดรับจากการแขงขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ที่จังหวัดเลย                

ระหวางวันที่  22 พฤศจิกายน 2555  ประกอบดวย 
          - ชนะเลศิ การแขงขันการพูดสาธิตภาษาอังกฤษ (Demonstration) 
    นางสาวรัมภรดา แกวพลิารมย 

- ชนะเลศิ การแขงขัน การออกแบบ Web page  
  นายพงศธร    ผากงคํา 
  นายเฉลิมพร   แซเลา 
- ชนะเลศิ การแขงขัน การสราง Animation  
  นายชินกร      ขาวสวรรค 
  นายสกล        แทบทาม 

          - รองชนะเลศิอันดบัที ่1 การแขงขันพูดสุนทรพจนภาษาอังกฤษ (Speech) 
    นายสตัยา    พุทธมาต 

- ชนะเลศิ ประกวดรองเพลงไทยสากลชาย ระดับ ปวส. 
นายพงษเทพ  ชินบตุร 

- ชนะเลศิ ประกวดรองเพลงไทยสากลหญิง ระดับ ปวช. 
นางสาวปณิดา  ราชโยธา 

- รองชนะเลศิอันดบั 2 การประกวดวงดนตรีโฟลคซอง 
นายเศรฐศักดิ ์ มะก่ํางาม 
นายคมกริช  เพชรจันทรศรี 
นายเอกพล  วิเศษยา 
นายอนุรักษ  ปรุเขตต 

- ไดรับเหรียญทอง เคร่ืองปนนํ้าและไฟ 
นายณัฐวุฒ ิ จันมณี 
นายพินโย  นันทะพรหม 
นายสุริยา  กุงคํา 

- ไดรับเหรียญทอง เคร่ืองตอกตะปูกิ๊ปเดินสายไฟ 
นายเจนณรงค  พรมด ี
นายณัฐชากร  ฝงไชยสงค 

2. รางวัลที่ไดรับจากการแขงขันทักษะระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ที่จังหวดันครราชสีมา   
ระหวางวันที่  10 - 14  ธันวาคม  2555 ประกอบดวย 

-  รางวัลรองชนะเลศิ อันดบั 1  งานเชื่อม FLUK-CORE  ระดับ ปวส. 
นายจีระศักดิ ์      คําพรม 

  นายพงศสิทธิ ์            ศรีสะอาด 
-  รางวัลรองชนะเลศิอันดับ 1  การเขยีนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร (PLC)  

ระดับ ปวส. 
นายนายสุรินทร   สุพรมอิน 
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  นายธวัชชัย    ฤทธิ์ชยันาม 
- รางวัลรองชนะเลศิ อันดับ 2 พูดสาธติเปนภาษาองักฤษ  ระดับ ปวส. 

นางสาวรัมภรดา    แกวพลิารมย 
- รางวัลรองชนะเลศิ อันดับ 3 ทักษะวิชาชีพ ประเภทวชิาชางอุตสาหกรรม วิชางานฝกฝมือ 

(ทักษะงานปรับประกอบ) 
  นายยุทธนา    แกวจําปา 

- ลําดบัที ่4 เหรียญทอง การออกแบบ Web page  
นายพงศธร     ผากงคํา 
นายเฉลิมพร     แซเลา 

- รางวัลชมเชย การจําทําภาพเคลือนไหว Animation  
นายชินกร    ขาวสวรรค 
นายสกล    แทบทาม 

- ไดรับเหรียญทองแดง เคร่ืองปนนํ้าและไฟ 
นายณัฐวุฒ ิ จันมณี 
นายพินโย  นันทะพรหม 
นายสุริยา  กุงคํา 

- ไดรับเหรียญทองแดง เคร่ืองตอกตะปูก๊ิปเดินสายไฟ 
นายเจนณรงค  พรมด ี
นายณัฐชากร  ฝงไชยสงค 

 
3. รางวัลที่ไดรับจากการประกวดสิ่งประดษิฐของคนรุนใหม และการแขงขันหุนยนตยุวชน 

อาชีวศึกษาระดับภาค ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ จังหวดันครราชสีมา ระหวางวันที่  10 - 14  ธันวาคม  
2555 ประกอบดวย 

- รางวัลรองชนะเลศิอันดบั 2 เคร่ืองจักรตอกแบบสายพาน V.2 
นายวุศรุฒ  บษุบา 
นายอภิสทิธิ์  แสนหาญ 
นายนิคสันต  พิมเขตร 
นายณัฐพงษ  สาระพันธ 

- รางวัลรองชนะเลศิอันดบั 4 เคร่ืองคั่วถั่วลิสงก่ึงอตัโนมตั 
นายชุมพล  เสนาใหญ 
นายสิทธิฤทธิ์  ไทยโส 
นายศราวุธ  หสันาม 
นายศุภชยั  ภูมิกระจาย 

 4.  รางวัลที่ไดรับจากการแขงขันทักษะระดับชาต ิทีว่ิทยาลยัเทคนิคดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
ระหวางวันที่  1 – 15 กุมภาพันธ 2556 ประกอบดวย 

-  รางวัลรองชนะเลศิอันดับ 4 การแขงขันทกัษะพูดสาธติเปนภาษาอังกฤษ ระดบั ปวส. 
นางสาวรัมภรดา   แกวพิลารมย 
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-  รางวัลรองชนะเลศิอันดับที่ 3 การเขยีนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบลิคอนโทรเลอร (PLC)  
นายสุรินทร  สุพรมอิน 
นายธวัชชยั   ฤทธ์ิชยันาม 

-  ลําดบัที่ 10 งานเชือ่ม Fluk-Core 
นายจีระศักดิ ์  คําพรมมี 
นายพงศสิทธิ ์ ศรีสะอาด 

5. รางวัลที่ไดรับจากงานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญอาชวีศึกษา ระดับชาติ คร้ังที ่17 ระหวาง
วันที่ 27 – 29 มีนาคม พ.ศ. 2556 ณ คายลูกเสือวชิราวุธ อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี ประกอบดวย 

- รางวัลชนะเลศิประกวดระบียบแถวลูกเสือ 
- รางวัลหมูลูกเสือปฏิบตัิกิจกรรมทศันศกึษาดเีดน 
- รางวัลปฏิบตัิกิจกรรมทดแทนกําลังใจดเีดน เหรียญทอง 
- รางวัลปฏิบตัิกิจกรรมเดินทางไกลดเีดน อันดบั 1 

นายจิรายุทธ  โสภา 
นายนัทธพงศ  ผดุงโกเมด็ 
นายนนทวัฒน  วรชินา 
นายณัฐชยั   สิมสวัสดิ ์
นายพีรวัฒน  เภาแสน 
นายปราโมทย  รามศิริ 
นายชยัณรงค  กําหาวงษ 
นายกฤษณะ  สวนสภุาพ 
นายเริงชยั   ทวงเพ็ชร 
นายอรรถชยั  เกิดกันชยั 
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1.5  เปาหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   
 ความสําเร็จตามเปาหมายของการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจําป
การศึกษา 2555 ซ่ึงประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบมดีังน้ี 

ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
1.5.1  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 

1. ผูสําเร็จการศึกษาหลักสตูร ปวช. และ ปวส. ผานการ 
   ประเมินมาตรฐานวิชาชีพมากกวารอยละ 80 
2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมทีด่ีงามในวิชาชีพ  
    มีบคุลิกภาพและมนษุยสัมพันธทีด่ี มากกวารอยละ 85 
3. สถานประกอบการ พึงพอใจ คุณภาพของผูเรียนอยู 
    ในระดับมาก 

1.5.2  หลกัสตูรและการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศกึษา 

1. รายวิชาที่มีการพัฒนาตามหลักสตูรฐานสมรรถนะ  
    รอยละ 85 ของรายวิชาทัง้หมดที่เปดสอนใน 
    สถานศึกษา 
2. การทําแผนการเรียนตามโครงสรางหลักสตูรของแต 
    ละสาขางานตรงตามความตองการของผูเรียน 
3. รอยละของแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการไม 
    นอยกวารอยละ 85 
4. มีความรวมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาฐาน 
    สมรรถนะที่สอดคลองความตองการของ 
    ตลาดแรงงาน 

1.5.3  การบริหารจัดการสถานศกึษา
อาชีวศกึษา  
  

1. มีแผนพัฒนาสถานศกึษาที่เกิดจากความรวมมือของ 
   บคุคลทั้งภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
2. มีการกระจายอํานาจการบริหารงานใหฝายและ 
   แผนกวิชา 
3. มีการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
4. มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   และมีระบบตรวจสอบ 
5. มีการพัฒนาสิ่งแวดลอม/อาคารเรียนใหเอื้อตอการ 
   เรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

1.5.4  การบริการทางวิชาการวิชาชพี 
 

1. จํานวนกิจกรรม/โครงการที่ใชบริการวิชาชีพและการ 
    ฝกทักษะวิชาชีพ ตั้งแต 4 กิจกรรม/โครงการขึ้นไป 
2. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมทุกกิจกรรมรวมไมนอยกวา 
    รอยละ 85 ของจํานวนผูเรียนทัง้หมดในแตละสาขางาน 
3. การจัดสรรงบประมาณเพ่ือบริการทางวิชาการ 
    วชิาชพี ไมนอยกวารอยละ 0.3 ของงบดําเนินการ 
4. ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาชีพอยูใน 
    ระดบัมาก 
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ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
1.5.5  นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัย 
 

1. จํานวนผลงานวิจัย นวตักรรม สิ่งประดิษฐและ 
    โครงงาน ที่มีประโยชนทางวิชาชีพ/ไดรับการ 
    เผยแพรระดับภาค/ชาต ิตั้งแต 3 ชิ้นขึ้นไป 
2. สาขางานที่นําองคความรู/เทคโนโลยี/นวตักรรม  
   งานวิจัยไปใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
   และการเรียนการสอน รอยละ 100 ของสาขางานที ่
   เปดสอนทั้งหมดของสถานศึกษา 
3. สนับสนุนใหนําผลงานของนักเรียนนักศึกษา ไป 
    เผยแพรโดยสงเขาประกวดแขงขันในระดับ 
    สถานศึกษา จังหวัด ภาคและประเทศ 

1.5.6 การปลกูฝงจิตสํานึกและเสริมสราง
ความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

1. มีโครงการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาต ิเทดิทูนสถาบนั
พระมหากษตัริย 
2. มีโครงการทํานุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒธรรมตามประเพณี 
3. มีโครงการปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษสิง่แวดลอม 

1.5.7 การประกันคุณภาพการศึกษา 1. มีการกําหนดตัวบงชีต้ามแผนพัฒนาพัฒนาการจัดการศกึษาของ
สถานศึกษา 
2. มีการตดิตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 
3. มีการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือรองรับการ
ประเมินคุณภาพจากภายนอก 
4. มีการจัดทําคูมือการประกันคุณภาพฯตามมาตรฐานการ
อาชีวศกึษา เพ่ือใชในสถานศกึษา 

1.5.8 การจัดการฝกอบรมหลักสตูรวิชาชพี
ระยะสั้น 

1. มีการพัฒนาหลักสตูรวิชาชีพระยะสั้นใหไดตามขอกําหนด
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
2. มีการจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบและ
มีคุณภาพ 
3. มีการเชิญผูเชีย่วชาญผูทรงคุณวุฒิในดานภูมิปญญาทองถิน่มาให
ความรูและฝกอบรม 
4. มีการจัดระบบการตดิตามและประเมินความพึงพอใจผูเขารับการ
อบรมตามขอกําหนดของมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

1.5.9  การจัดหาทรัพยากรและแหลงการ 
        เรียนรู   
 

1. มีการพัฒนาศูนยการเรียนรูดวยตนเองของวิทยาลยั 
2. มีการจัดทําบันทกึขอตกลงความรวมมือกับหนวยงาน 
   ภาครัฐ/เอกชน ในการแลกเปลีย่นวิทยากร 
3. มีการนําผูเรียน ศึกษาดูงานนอกสถานที ่ไมนอยกวา 
   รอยละ 85 ของสาขาวิชาที่เปดสอน 
4. มีการเชิญผูเชีย่วชาญในทองถิ่นใหความรูแกนักเรียน นักศึกษา 
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ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
1.5.10  การพัฒนาครูและบคุลากรทางการ 
        ศึกษา 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาทั้งใน 
   ดานวิชาชีพและหนาทีค่วามรับผดิชอบไมนอยกวา  
   20 ชั่วโมง/คน/ป 
2. ครูทกุคนตองมีใบประกอบวิชาชีพ 
3. ระดับความพึงพอใจของบคุลากรในสถานศึกษาทีม่ ี
    ตอการสงเสริมสวัสดิการ และขวัญกําลังใจอยูใน 
    ระดบัมาก 
4. สงเสริมใหครูพัฒนาวิชาการโดยการเรียนเพ่ิมเตมิ 
    และศึกษาดูงาน 

1.5.11  การสรางเครือขายความรวมมือใน
การจัดการศึกษา                                  

                     
                                        

1. สาขางานที่มีเครือขาย ความรวมมือในการจัด 
    อาชีวศึกษากับหนวยงานภาครัฐและเอกชนรอยละ 100 
2. จํานวนสถานประกอบการที่เขารวมการจัดอาชีวศึกษา 
    ระบบทวภิาคีกับสถานศึกษาไมนอยกวา 30 แหง 
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1.6  ความสําเรจ็ตามเปาหมายของแผนบรหิารความเส่ียง   
 ความสําเร็จตามเปาหมายของแผนบริหารความเสีย่ง ประจําปการศึกษา 2555 ซึ่งประชาคมของ
สถานศึกษาใหความเห็นชอบมดีังน้ี 
 

ดาน เปาหมายความสําเรจ็ 
 1.6.1   ความเสีย่งดานความปลอดภยัของ 
          ผูเรียน ครู และบุคลากรภายใน 

        สถานศึกษา                                 

1) มีการจัดระบบเวร-ยาม รักษาความปลอดภยั 24ชั่วโมง 
2) มีการตดิตั้งกลองวงจรปดครอบคลุมพ้ืนที่เสีย่ง 
3) มีการปรับปรุงอุปกรณปองกันภยัสวนบุคคล/อุปกรณ 
    ปองกันอคัคีภยั รอยละ 100 ของสาขาวิชาที่เปดสอน 
4) การจัดการจราจรในสถานศึกษาใหสมบูรณ 

 1.6.2  ความเสีย่งดานการทะเลาะวิวาท                                                                                               1) มีการจัดระบบครูที่ปรึกษาและตดิตามนักเรียน  
    นักศกึษาไดตลอดเวลา 
2) มีการจัดการประชุมผูปกครองรายกลุม ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
3) มีการพัฒนาระบบสื่อสารระหวางครูที่ปรึกษากบั 
    ผูปกครอง 
4) มคีณะกรรมการตรวจเยีย่มหอพักสัปดาหละ 1 คร้ัง 
5) ตองปลอดจากการทะเลาะวิวาททั้งภายในและ 
    ภายนอก รอยละ 100 

1.6.3  ความเสีย่งดานสิ่งเสพติด     1) ดําเนินการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิของ 
    นักเรียน นักศกึษาทั้งกลุมทีต่ดิยาเสพติด และกลุมที ่
    เสีย่งตอการใชยาเสพตดิ 
2) สรางความรู ความเขาใจ เก่ียวกับแนวความคดิและ 
    วิธีการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิใหแก  
    นักเรียน นักศกึษา รอยละ 100 ของผูเรียน 
3) ตรวจสารเสพตดิอยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
    ถาพบผูเสพรีบดําเนินการแกไขโดยถอืวาเปนผูปวย 

1.6.4  ความเสีย่งดานสังคม  เชน การ
ตั้งครรภกอนวยัอันควร         

1) มีการตรวจหอพักนักเรียน/นักศึกษาไมนอยกวา 5คร้ัง/ 
    ภาคเรียน 
2) จํานวนของผูเรียนทีเ่ขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  
    จริยธรรมและประเพณีไมนอยกวารอยละ 80 ของ 
    ผูเรียนทัง้หมด 

1.6.5  ความเสีย่งดานการพนันและ 
การม่ัวสุม   

1) มีการจัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกไมยุงเก่ียวกับการพนัน 
2) มีการสรางเครือขาย ความรวมมือระหวาง 
    สถานศึกษากับสถานตีํารวจในการปองกัน/แกไข 
    ปญหาการพนันและม่ัวสุม 
3) มีการเตรียมหอพักและบานพัก 

 


